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OSSZEFOGLALO: A szerz6 irdsdban az Amerikai Egyestilt Allamok haderejében immdr tébb
mint hét évtizede hivatalosan is elismert, mind a hdtorszdgban, mind pedig mdveleti terdi-
leten egyardnt eredmeényesen alkalmazott katonai szocidlis munka (military social work)
kialakuldsdnak, illetve fejlédéstorténetének fébb csomdpontjait és irdnyvonalait ismerteti. Az
ennek evolticioja sordn elért eredmények, sikerek, valamint hibdk és kudarcok bemutatdsd-
nak célja: a vildg vezeté haderejénél felgylilemlett eredmények, tapasztalatok vizsgdlatdval
hozzdjdrulni a magyar hader6ben mdkodé szocidlis segité tevékenység szakmai (elméleti,
mdadszertani és terminoldgiai) fejlédéséhez.

KULCSSZAVAK: katonai szocidlis munka, megelézés, kezelés, rehabilitdcid, multidiszciplindris
teammunka, csalddtdmogatds, veterdnok, tdrsadalmivisszailleszkedés, poszttraumds stressz
zavar (PTSD), traumds agyi sériilés (TBI), drogabuzus, szexudlis bdntalmazds, dngyilkossdg

BEVEZETES

A nemzetko6zi, elsésorban az amerikai tapasztalatok azt mutatjak, hogy a megujuld és meg-
er6sodo, a haderd komplex huméan segité/tamogaté rendszerében vildgos kompetenciahata-
rok ¢€s jol kidolgozott szakmai egytittmiikddési rendszer alapjan miikodo katonai szocidlis
munka jelentdsen hozzajarul ahhoz, hogy — a katondk és a katonacsaladok részére nyujtott
professzionalis segitd tevékenységen keresztiil, tagabb értelemben vett jolétiik elérése és
fenntartasa timogatasaval — a szervezet legfontosabb eréforrasa, a személyi allomany meg-
becstilve érezhesse magat.

A megbecsiiltség és a fontossag szubjektiv érzése nélkiil nehezen képzelhetd el, hogy a
katonak a rajuk bizott feladatokat motivaltan, elhivatottan, felelésségteljesen és nem utolsosor-
ban megfelelé szakmai szinvonalon végezzék. A human eréforrast az eredményes szervezeti
miikddés kozponti értékeként kezeld, azt megbecsiild, s résziikre a jolét elfogadhatd szintjét
széles korben biztositd szervezetben (illetve ennek megfeleld szervezeti kulturaban) viszont
a human eréforras minden valdsziniiség szerint megbecsiili a munkahelyét, munkéjaban 6ro-
mét is mindinkabb megtalalja, lojalis lesz a munkaadojahoz és hosszabb tavra tervez. Ezek
a tényezok kiilon-kiilon is, 6sszeadddva pedig még inkabb a szervezet megtart6 erejének,
illetve koltséghatékony miikddésének novelése, fokozodasa iranyaba hatnak.

A magyar haderd komplex, atfogo fejlesztése a szervezet és személyi allomanya részé-
6l egyarant fokozott adaptacios és innovacios képességét, valamint egyéni és szervezeti
szintl rezilienciat kovetel. A fejlesztési program sikeres végrehajtasanak alapfeltétele, hogy
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a személyi allomany a széles korben ismert €s sokat idézett maslow-i motivacios hierarchia
(,,piramis™) alsé szintjein (alapvetd bioldgiai és biztonsagi sziikségleteken) mar tiljutva,
az azokhoz kapcsolddo sziikségleteket mar kielégitve, magasabb rendli motivumok (pl.
onmegvaldsitas a munkaban) felé orientalodjon.

Az Amerikai Egyesiilt Allamok haderejénél rendelkezésre allo, hosszu évtizedek soran
felgyiilemlett tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy a katonai szocialis munka altal a katonak
¢és a katonacsaladok részére biztositott személyes szocialis szolgaltatasok jelentésen hoz-
zéjarulnak ahhoz, hogy mind az egyén, mind pedig a szervezet — egymassal 6sszhangban
1év6 célok és motivumok alapjan — a sikeres és eredményes miikddés iranyaba mozduljon
el, illetve fejlédjon tovabb.

A KATONAI SZOCIALIS MUNKA AMERIKAI MEGHATAROZASA

Az amerikai katonai szocidlis munka torténetének bemutatasa el6tt célszeriinek tartom a
szaktevékenység napjaink kihivasainak megfeleld kortars definicidjanak az ismertetését,
szintén amerikai szakirodalmi forrasbol. Ennek birtokaban kdnnyebben megérthetd az az
expanziv fejlodési ut, amelyet ez a professzionalis szakmai létét tekintve viszonylag fiatalnak
szamito katonai szakma az elmult évtizedek soran az amerikai haderében bejart.

Az amerikai szakirodalomban tobb, egymassal egybehangz6 meghatarozast talaltam,
amelyek koziil a Szocidlismunkas-képzést Feliigyeld Tanacs (Council on Social Work
Education — CSWE) definicidjat emelem ki.' Eszerint a katonai szocialis munka komplex
szakmai tevékenysége magaban foglalja a kozvetlen személyes szocidlis szolgaltatasok
nyujtasat (direct practice), az erre iranyul6 szakmai iranyelvek, eljarasrendek kidolgozasat
(policy), a tevékenységgel kapcsolatos adminisztracid végzését (administrative activities),
valamint a raszoruldok tamogatasat, érdekképviseletét (advocacy). A katonai szocialis
munka mindezeket megel6zési tevékenységen (prevention), kezelésen (treatment) és
rehabilitacion (rehabilitation) keresztil nyujtja az aktiv allomany, a veteranok, valamint
csaladtagjaik és kozosségeik részére. A katonai szocidlis munkasok olyan programokat,
szakmapolitikai irdnyelveket és eljarasrendeket dolgoznak ki, illetve fejlesztenek, amelyek-
nek célja a kliensek és csaladtagjaik, valamint kiilonboz6 kozosségeik életmindségének
javitasa. A katonai szocialis munkasok tdmogatast, szakmai segitséget nyujtanak az aktiv
allomanybol veteran statuszba torténd atkeriilés idészakaban, ami magéaban foglalja a ka-
tona és a csaladtagjai részére folyamatosan igénybe vehetd gondoskodasi és szolgaltatasi
tevékenységek biztositasat.

A katonai szolgalattal, illetve harctéri eseményekkel dsszefiiggd specialis sériilések,
diagndzisok — példaul traumas agyi sériilés, poszttraumas stressz zavar, depresszio, kémiai-
szerfliggdség, viselkedési addikeiok, harctéri stressz, visszailleszkedési zavarok, csaladon
beliili erészak és parkapcsolati zavarok, polytrauma stb. — esetén a katonai szocialis munka
intervencids stratégiak, szakmai programok kidolgozasaval ¢és végrehajtasaval igyekszik
segitséget nyujtani az aktiv és a nyugallomanyu katondknak, a veteranoknak, valamint a
felsorolt célcsoportok csaladtagjainak és kozosségeinek.

! Advanced Social Work Practice in Military Social Work. Council on Social Work Education (CSWE), 2010. https:/
cswe.org/getattachment/Accreditation/Other/EPAS-Implementation/Advanced Social Work Practice in Mili-
tary_Social Work 2010.pdf.aspx (Letoltés idopontja: 2021. 02. 24.)
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A fenti célcsoportok tagjai egészségének, testi-lelki jolétének és reziliencidjanak fej-
lesztése érdekében folytatott klinikai szocialis munkas tevékenysége magaban foglalja a
dinamikus, interaktiv és kdlcsondsségen alapulo segito folyamatot, az ezen alapuld segitdi
attittidot, a bio-pszicho-szocialis megkdzelitést, valamint a tudomanyos kutatasok eredmé-
nyein alapul¢ klinikai intervenciés modszereket és szakmai programokat. A katonai szocialis
munkasok szakmai tevékenységiiket multidiszciplinaris megkdzelités alapjan, a kulturalis
tényezokre érzékenyen reagalva, szilard elméleti ismeretanyag birtokaban végzik. Munkajuk
soran bevetésre, illetve alkalmazasra keriilhetnek ellenséges vagy természeti katasztrofa
altal sujtott kdrnyezetben, miiveleti tertileten (combat social work) annak érdekében, hogy
professzionalis (egyéni, csaladi vagy kozosségi szintll) segitséget nyujthassanak a katonai
allomanynak, valamint az érintett teriilet vagy orszag allampolgérainak.

A katonai szocialis munkasok torekednek arra, hogy tevékenységiikkel hozzajaruljanak
annak a szervezetnek a fejlesztéséhez, amelyben klienseik dolgoznak vagy szolgalnak —adott
esetben élnek is. A katonai szocidlis munkasok tevékenységiik soran ragaszkodnak a szo-
cidlis munka etikai koddexében foglaltakhoz, a szakmai alapelvekhez, valamint a korabban
mar bevalt gyakorlati modszerekhez (best practice). A katonai szocialis munka gyakorlati
tevékenysége minden teriiletén magaban foglalja az adott szocialpolitikai ellatéorendszer,
a specialis szolgaltatasokat nytjtd szervezetek €s szolgaltatok, valamint a célzott klinikai
intervencios modszerek, elméletek €s erre vonatkozo kutatasi eredmények ismeretét, tovabba
szervezési, koordinacios és adminisztracios gyakorlati készségeket is feltételez. Mindezeken
tul a katonai szocialis munkésoknak ismerniiik kell a személyi allomany f6bb jellemzéit, spe-
cifikumait, illetve a testi és lelki allapotukra vonatkozo relevans informaciokat, folyamatokat.

KATONAI SZOCIALIS MUNKA AZ AMERIKAI EGYESULT ALLAMOK
FEGYVERES EROINEL NAPJAINKBAN?

A masodik vilaghaboru 6ta a szocidlis munkasok folyamatosan ndvekvé jelentdségti szerepet
toltenek be az Amerikai Egyesiilt Allamok haderejében (U.S. Armed Forces) a személyi
allomany, a katonacsaladok, valamint a veteranok testi-lelki-szocialis jolétének biztosita-
sara, fejlesztésére iranyuld szolgaltatasok terén. Napjainkban az amerikai haderd, illetve a
Veteraniigyi Minisztérium (Department of Veterans Affairs — VA) folyamatosan kiemelkedd
lehetdségeket biztosit a szocialis munkasok foglalkoztatasa és szakmai karrierépitése terén.

A sziikséges kvalifikacioval rendelkezd szocialis munkasok katonaként teljesithetnek
szolgélatot az amerikai haderd kiilonboz6 haderénemeinél,® vagy civil alkalmazottként
teljes munkaiddben dolgozhatnak a VA-ndl, illetve veteranok részére fenntartott kiilonb6zo
centrumokban. Munkajukat végezhetik szerz6dott civil szolgaltatoként is rész-, illetve teljes
munkaidében a fenti két szervezet valamelyikének megbizasa alapjan. Szakmai tevékenysé-
giiket folytathatjak piaci alapon is, maganpraxis keretében, a haderd sajat egészségbiztositasi

2 Allen Rubin et al.: Handbook of Military Social Work. John Wiley & Sons, Hoboken, New Jersey, 2013.

Az Amerikai Egyesiilt Allamok haderejének (United States Armed Forces) haderénemei (service branches):
szarazfoldi haderénem (Army), tengerészgyalogsag (Marine Corps), haditengerészet (Navy), légierd (Air Force),
trhader6 (Space Force), parti 6rség (Coast Guard).
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rendszere* 4ltal finanszirozott szolgéltatas nyujtasanak formajaban. A katonai allomany és
a Nemzeti Garda (National Guard) tagjait civil szocialis munkasok ellathatjak olyan kdzos-
ségi mentalhigiénés kirendeltségeken és kdzpontokban is, amelyek szerzédésben allnak a
VA-val. A VA jelenleg mar tobb mint 13 ezer szocialis munkast alkalmaz,’ és egy klinikai
képzési programot is ajanl végzett szocialismunkas-hallgatok részére, amelyben évente
megkozelitdleg 900 f6 vesz részt.b

A KEZDETEK: EGY SZAKMA SZULETESE

Annak fényében, hogy napjainkban a katonai szocialis munka mar elismert tevékenységnek
szamit az amerikai haderében, meglepd lehet az a tény, hogy ez a szaktevékenység hivatalosan
csak a masodik vilaghaboru vége felé keriilt be a katonai szakmak k6z¢.” A katonai szocialis
munka torténeti gyokerei azonban sokkal korabbi idékig nyulnak vissza, akarcsak a civil
szféraban ismert szocialis munka mint professzionalis segitd tevékenység esetében, amely
kialakulasanak a torténetét a maganjotékonykodas elégtelenné valasaig, illetve a tomege-
sen jelentkezd szocialis problémak (pl. szegénység, sulyos deprivacid) kezelése tarsadalmi
kényszerének torténelmi idészakaig vezeti vissza.

Az Amerikai Egyesiilt Allamok tekintetében a katonai szocialis munka torténelmi
gyokerei egészen 1636-ig nyulnak vissza, amikor is Plymouth megye (Plymouth County)
telepesei hivatalosan is deklaraltak, hogy a fogyatékossa valt veteranokrdl térténdé gondos-
kodas a kozosség, illetve az adott kolonia feladata. Ekkor sziiletett meg a veteranokrol vald
gondoskodasra vonatkozé elsd térvényi szabalyozas is.®

A mai értelemben vett, a jelenlegi gyakorlathoz kozelitd katonai szocialis munkat azonban
leginkabb az amerikai polgarhaboru (1861-1865) id6szakatol szarmaztatjak. Ekkor Clara
Barton, az Amerikai Voroskereszt alapitdja a sebesiilt katonakrol torténd sziikebb értelem-
ben vett egészségiigyi gondoskodason tul a rajuk iranyuld segité-tamogato tevékenységet
kiterjesztette a kdzosségi-szocialis erdforrasok felkutatdsara és aktivizalasara, a csaladi
kapcsolatok helyreallitasara, valamint a csaladtagok kdzotti informéciocsere eldsegitésére
is, bevezetve és hangsulyossa téve ezzel a segitd tevékenység szocialis jellegét. Az északi
szovetségi allamok (unionistak) katonait onkéntes (,,kvazi szocialis™) segitdk latogattak

Az amerikai hader6 egészségbiztositasi rendszere (Military Health System — MHS) ellatast biztosit a hader6hoz
kapcsolodé specialis biztositotti kor részére a sajat egészségiigyi intézményeiben vagy a civil egészségligyi
ellatorendszer egyes intézményein keresztiil, vasarolt szolgaltatasok formajaban. Az MHS egy meglehetdsen
komplex és bonyolult rendszer, amelyben a biztositottak kore egy sokszinii, heterogén dsszetételii csoportot
alkot. Ebbe beletartoznak aktiv allomanyu katonak, a Nemzeti Garda allomanya, tovabba a nyugallomanyuak
¢és a csaladtagok is. A jogosultak teljes kore megkozelitéleg 9,7 millié f6s populaciot fed le. Charles P. O’Brien
et al. (eds.): Substance Use Disorders in the U.S. Armed Forces. National Academies Press, 2013. https://www.
ncbi.nlm.nih.gov/books/NBK207277/ (Letoltés iddpontja: 2021. 02. 24.)

National Association of Social Workers. https://www.socialworkers.org/News/Facts/Social-Workers (Letoltés
idépontja: 2021. 10. 05.)

® History of Veteran’s Administration social work. Department of Veterans Affairs, Washington, D.C., 2010. http://
www.socialwork.va.gov/about.asp (Let6ltés idépontja: 2021. 02. 24.)

1943. oktober 18-an a Hadligyminisztérium (War Department) hivatalosan is beemelte a pszichiatriai szocialis
munkat a haderdé szakmastrukturajaba.

Veteran’s affairs: A history in brief. Department of Veterans Affairs, Washington, D.C., 3. www.va.gov/opa/
publications/archives/docs/history_in_brief.pdf (Letoltés id6pontja: 2021. 02. 24.)
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segitségnyujtas, illetve szenvedéseik enyhitése céljabol,’ de az Amerikai Voroskereszt csak
a polgarhabort utan valt hivatalos értelemben vett szervezetté.

A szakma professzionalizalodasanak kovetkezd jelentds eseménye a szocialismunkas-
képzés megsziiletése volt, erre 1898-ban kertilt sor. Ekkor indult az els6 kurzus szocidlis
munkasok részére az amerikai Columbia Egyetemen.!

A spanyol—amerikai haboru ideje alatt (1898) az Amerikai Voroskereszt altal nyujtott
szamos szolgaltatast, segit6-tamogatd tevékenységet szocialis munkasok lattak el. A kato-
nai szocialis munka elnevezés is ebbdl az idoszakbol szarmaztathato. 1898 eldtt az egyes
allampolgarok altal végzett szocialis jellegli segitd tevékenység még nem volt professzionalis
szocialis munkanak nevezhetd, formalisan is szakmaként definidlhatd tevékenység. 1898
utdn azonban — az egyetemi szintli szakmai képzés beinduldsaval, illetve a szocialis segitd
funkcidk professzionalis szocialis munkasok altali végzésének rohamos terjedésével — ez
a helyzet jelent6sen megvaltozott. A szakmai professzionalizalédas folyamata mind a civil
szocialis munkara, mind pedig az annak specialis teriiletét jelenté katonai szocialis mun-
kara egyarant megtermékenyitd hatassal volt, amely az egyre inkabb fokozodoé tarsadalmi
igényekkel egyiitt a szocialis munka tarsadalmi szinti expanziojat eredményezte.

AZ ELSO VILAGHABORU ES HATASAI

Az els6 vilaghaboru alatt az amerikai haderd egészségligyi szolgalatanak mentalhigiénés és
pszichiatriai szakteriilete rész¢érdl jelentds igény mutatkozott pszichiatriai szocialis munkat
(psychiatric social work) végzdkre. Ebben az idészakban megkdzelitéleg 100 ezer katona
és veteran Keriilt be a katonai korhdzakba neuropszichiatriai'' zavarokkal, betegségekkel.'?
Az els6 pszichiatriai szocidlis munkasokat 1905-ben alkalmaztak neurologiai klinikakon,
interdiszciplinaris klinikai teamek részeként. A szocialis munkasok elsddleges feladata a
betegek csaladi €s szocialis hatterére, valamint korabbi meghatarozé életeseményeire vo-
natkozd, a pszichiaterek munkdja szempontjabodl fontos hattér-informaciok beszerzése volt.
Késdbb ez a feladatrendszer kiboviilt, és a pszichiatriai szocialis munkasok feladata lett a

 Nancy K. Raiha: Medical social work in the U.S. Armed Forces. In: James G. Daley (ed.): Social Work Practice
in the Military. Haworth Press, Binghamton, NY, 2000, 107—122. https://books.google.hu/books?id= azemoLk
2MMC&printsec=frontcover&source=gbs_atb&redir esc=y#v=onepage&q=1942&f=false (Letdltés idopontja:
2021.10. 05.)
19 Social work history. National Association of Social Workers, Washington, D.C. https://www.socialworkers.org/
News/Facts/Social-Work-History (Letoltés iddpontja: 2021. 10. 05.)
" A neuropszichiatria kifejezés a neurologia és a pszichiatria érintkezési pontjait, kozos hatarteriileteit jelenti.
A neuropszichiatria a kdzponti idegrendszer neurologiai betegségei (pl. epilepszia, agyi érbetegség, Parkinson-kor,
sclerosis multiplex, agydaganatok stb.) és a kdzponti idegrendszert ért traumas sériilés kapcsan kialakulo pszichi-
atriai tiinetek (pl. szorongas, depresszio, hallucinaciok, személyiségvaltozas stb.) diagnosztizalasara és kezelésére
iranyulo gyogyito tevékenységet jelenti. Ezen betegségek, illetve sériilések gyogyitasa soran a bio-pszicho-szocialis
szemléletmod kiemelt jelentdségli, és az érintett személy egységes, holisztikus szemléletét igényli, figyelembe
véve a biologiai, neurologiai, pszichés miikddéseket, valamint a pszicho-szocialis kapcsolatrendszer miikodését
egyarant. A neuropszichiatria diagnosztikus és terapias eszkoztara szerteagazo. A terapias lehetségek gyogyszeres,
valamint pszicho-szocioterapias eszkozoket jelentenek, szerencsés esetben ezek egyiittes, kombinalt alkalmazasara
is lehetdség nyilik. Dr. Hidasi Zoltan: Neuropszichiatria. http://www.neuropszichiatria.hu/neuropszichiaacutetria.
html (Letoltés idopontja: 2020. 11. 10.)
Jesse J. Harris: History of Army Social Work. In: James G. Daley (ed.): Social Work Practice in the Military.
Haworth Press, Binghamton, NY, 2000, 3-22.
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csaladok felkészitése a mentalis problémaval kiizd6 betegek korhazbol torténd hazatérésére,
illetve a betegek felkészitése a visszailleszkedésre is."

A pszichiatriai szocialis munka fontossaganak, értékének és a benne rejld potencialnak a
fel-, illetve elismerését jelentette, amikor 1918-ban a Voroskereszt alkalmazta az elsd szocialis
munkast az amerikai szarazfoldi haderd neur6zisos betegek kezelését végzo specialis korha-
zaban (U.S. Army General Hospital #30, Plattsburgh, New York). A szocialis munkas feladata
volt a kezel6orvosok részére szakmai segitséget nyujtani a kezelés szempontjabol relevans
— a beteg személyes, csaladi és tdgabb szocidlis hatterére vonatkozo — hattér-informaciok
beszerzésében, tovabba segitséget nytjtani a diagnozis megallapitdsaban, valamint a kezelési
és az utokezelési terv felallitdsaban." Ennek a projektnek a sikeressége késébb nemcsak azt
eredményezte, hogy megndtt a pszichiatriai szocialis munkat végzé szakemberek 1étszdma a
korhdzban, hanem azt is, hogy a Vordskereszt az dsszes tobbi korhazban is korhazi szocialis
munkasokat'® (medical social worker) alkalmazott.

Miutan az elsé vilaghabort véget ért, a Kozegészségiigyi Szolgalat (Public Health Ser-
vice — PHS) vezetdje (General Surgeon) felkérte a Voroskeresztet, hogy hozzon 1étre a civil
korhdzakban mar miikddo pszichiatriai programokhoz hasonld, szocialis szolgaltatasokat
biztositd programot a kdzponti, szévetségi korhazakban is.'® Innentdl kezdve a Voroskereszt
teljes felelosséggel végezte a szocidlis szolgaltatasokra iranyuld programok és az ezekkel
kapcsolatos szakmai iranyelvek, eljarasrendek és protokollok kidolgozasat, a szakember-
allomany toborzasat és kivalasztasat, tovabba a munkaszervezéssel kapcsolatos feladatok
terén is segitséget nytjtott a PHS részére. 1920 januarjara 42 szovetségi korhazban kezdte
meg mikddését a szocidlis szolgaltatasokat biztositd intézményrendszer, amely nagyrészt
veteranok és aktiv alloméanyt katonak részére nyujtott segitséget, tamogatast.”

Az ezt kdvetd idészakban a Voroskereszt tovabbra is teljes feleldsséggel végezte a
pszichiatriai szocialis szolgalatok miikddtetését mindaddig, amig a Veteraniigyi Hivatal
(Veterans Bureau) 1926. junius 16-an létrehozta a szocialis munkat végzo sajat részlegét.
A Veteraniigyi Hivatal altal kiadott jogi normativa megalapitotta a szocialismunka-programot
és meghatarozta annak szervezeti kereteit, illetve feladatrendszerét. A 1étrehozasra keriild
szervezet miikddésének elsé éve soran 14 szocialis munkast pszichiatriai korhazakba, tovabbi
22-t pedig regionalis kirendeltségekbe helyeztek. A szervezet elsd igazgatdja Irene Grant
Dalrymple, a kérhazi-egészségiigyi szocialis munka kialakuldsanak egyik meghatarozo
személyisége lett. Kezdetben a program a pszichiatriai zavarokkal, betegségekkel, illetve
tidétuberkulozissal (TBC) kiizd6 betegekre koncentralt. Dalrymple-nek a késébbiek soran
meghatarozé szerepe volt a szocialis szolgaltatasok veteraniigyi ellatorendszerbe (Veteran-

crer

idészakban még szerz6dott ,,kiilsés” szolgaltatok végezték.'

13 Daniel E. O’Keefe: Psychiatric social work. In: Neuropsychiatry in World War II. American Journal of Psychiatry,
1961, 639-640. http://history.amedd.army.mil/booksdocs/wwii/NeuropsychiatryinWWIIVoll/default.htm (Letoltés
idépontja: 2021. 02. 24.)

4 O’Keefe: i. m.

15 Egészségiigyi, illetve korhazi kornyezetben dolgozoé szocialis munkas.

Harris: i. m.

7 O’Keefe: i. m.

'8 History of Veteran’s Administration social work: i. m.
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A MASODIK VILAGHABORU ES HATASAI

Az 19401941 kozotti idészakban — amikor is valésziniivé valt az Amerikai Egyesiilt Allamok
belépése a masodik vilaghdboruba — megkezdddott az amerikai haderd intenziv fejlesztése,
héaborura torténd felkészitése. A szocialis munkanak a haderé mitkodése terén bet6ltott fontos
szerepe azonban nagyrészt feledésbe meriilt, €s a szocidlis munka szakteriilete nem kertilt
be a fejlesztési iranyok kozé.” Ez azért tortént, mert a szocialis munkat nem tekintették a
katonai egészségiigyi ellatorendszer integrans részének.

A kialakult helyzetért ¢és az tigyek ilyen irdnyu alakulasaért feleldsség terheli a szo-
cidlis munka szakteriiletét is, amely a Pearl Harbor megtamadésat megel6z6 idoszakban
nem épitett ki munkakapcsolatokat, szorosabb egyiittmiikddést az amerikai haderd egyes
haderénemeivel. A kialakult helyzetet jol érzékelteti az a tény, hogy a Nemzeti Eréforras-
tervezd Testiilet (National Resources Planning Board) a szocialis munkat nem is vette fel a
tudomanyos végzettségek és specialis szakmak jegyzékébe (National Roster of Scientific
and Specialized Personnel). Az Amerikai Egyesiilt Allamok masodik vilighaboruba térténd
belépését megel6z6 mozgodsitasi idészakban a pszichidtria sem kapta meg az 6t megilletd
elismerést a haderd szervezetén beliil, igy ebbdl adododan a pszichiatriai szocidlis munka
sem részesiilt magasabb szintli timogatasban.?

Szakmai elismerés hianyaban a masodik vildghdboruba Iépést kovetden a Vordskereszt
kapta a szocialis munkasok biztositasara vonatkoz6 feladatot. , Az 1942 és 1945 kozotti
idoszakban mintegy 1000, az Amerikai Voroskereszt allomanyaba tartozo pszichiatriai
szocialis munkast osztottak be kiilonbozo kozponti, illetve regionalis korhazakba az Egyesiilt
Allamokban, illetve a tengerentilon” — irja Harris.2' 1942-ben azonban a haderé vezetése
engedélyezte, hogy katonai allomanyba tartozé személyek is dolgozhassanak pszichiatriai
szocialis munkasként, igy ekkor hat sorozott katonai allomanyban 1év0, szakiranyu végzett-
séggel rendelkez6 pszichiatriai szocialis munkas keriilt az ijonnan megalakulé Mentalhigiénés
Konzultécids Szolgalathoz (Mental Hygiene Consultation Service) a New Jersey-ben talalhato
Fort Monmouth katonai bazison. ,, Ez volt tehat az elsé alkalom, hogy katonai dallomanyba
tartozé képzett pszichidtriai szocidlis munkdsokat alkalmaztak egy katonai egységnél.”

1943. oktober 18-an a Hadiigyminisztérium — hivatalosan is beemelve a pszichiatriai
szocialis munkat a haderd szakmastrukturajaba — kiadta a szakma specialitasaira vonatko-
z6 leirast (Military Occupational Specialty 263 for Psychiatric Social Work Technicians)
A pszichiatriai szocialis munkas szakmai pozicidt az alabbiak szerint definialtak:

— A pszichiater szupervizioja, szakmai feliigyelete alatt pszichiatriai esetmunkat
(psychiatric casework) végez annak érdekében, hogy eldsegitse a sériilt katonak
betegségének megallapitasat (diagnozis felallitasat), illetve pszichiatriai gondozas
sziikségessege eseten a betegek kezeléset.

— Veégzi az intézménybe bekeriilo betegek pszichiatriai felvételi interjuit, ezen beliil
panaszainak és kortorténetének vizsgalatat (anamnézis felvétele), hangsulyt fektetve
a pszichiatriai kezelés szempontjabol relevans tényezokre.

— Végrehajtja a mentalhigiénés protokollokat és régziti a terapia elérehaladasat a teljes
esettorténet megalkotasa érdekében.

19 O’Keefe: i. m.
2 Uo.

2! Harris: i. m. 3.
22 Uo. 4.
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— Tovabbi hattér-informaciokat szerez a katona otthoni kérnyezetérdl a Véroskereszten
vagy mas iigynokségeken keresztiil annak érdekében, hogy megkonnyitse az esetleges
hazabocsatas tervezését.

— Tudassal kell rendelkeznie a személyiseg strukturajanak és fejlodésének dinamikajarol,
valamint az érzelmi rendellenességek okairdl.”™

., 1942 és 1945 kozott 6sszesen 711 sorozott ferfi és a Noi Hadtest (Women’s Army Corps
— WAC) allomanydaba tartozo né teljesitett pszichiatriai szocialis munkds szakmai beosz-
tasokban szolgalatot sorozokézpontokban, kézponti és regiondlis korhazakban, katonai
dllomashelyeken, mobil vagy részlegesen mobil kitiritési korhazakban (evacuation hospital),
valamint harcolé alakulatokndl ™ — jegyzi meg Harris. Két nagy szakmai szervezet volt
felelds azért, hogy a szocidlis munka szolgalati agat 1étrehozhassak az amerikai haderében. Ez
volt az Amerikai Szocidlis Munkasok Haborus Személyzeti Bizottsdga (Wartime Committee
on Personnel of the American Association of Social Workers) és a Mentalhigiénés Nemzeti
Bizottsag (National Committee for Mental Hygiene). Az utdbbi szervezet latta el a szocilis
munkdasok képviseletét az elsd vilaghaboru alatt a PHS vezetdjével egylittmiikodve.

1942. oktéber 19-én megalakitottak az Amerikai Pszichiatriai Szocialis Munkasok
Szovetségének Haborus Szolgalati Hivatalat, amely egészen 1945. december 1-jéig folytatta
tevékenységét. Kozponti kapcsolodasi pontta és informacioforrassa valt a haderdben szolga-
latot teljesitd szocidlis munkasok szamara, szakmai tAmogatast biztositott a PHS vezetdjének
hivatala részére, tovabba meghatarozo szerepe volt a haderd pszichiatriai szocialismunka-
programjanak fejlesztésében is.?

Az emlitett szervezetek hatdsara 1945-ben végiil a szocialis munkasok elérték, hogy
hadrendi elemként is integraljak a szocialis munka szakteriiletét a haderdbe. ,, 1945. julius
1-jén Daniel E. O Keefe ornagy foglalta el az amerikai hadero pszichiatriai szocialis munka

idjat”"” — emliti Harris.
A masodik vilaghaboru 1945. szeptemberi befejezését kovetden azonban a sorozott szocialis
munkasokat felmentették a katonai szolgalat alol. O’Keefe 6rnagy minddssze nyolc honapot
toltott el beosztasaban katonai szolgalatteljesités aloli mentesiiléséig, ez id6 alatt azonban
sikertilt elkezdenie egy kozponti iranyitas alatt 4116 szocialismunka-programot. 1946 febru-
arjaban a hadsereg hivatalosan is elismerte, illetve a haderd szakmastrukturajaba beemelte
a pszichiatriai szocialis munkat. Az igy létrejovo szakbeosztasokat (Professionally Trained
Psychiatric Social Work Officer, MOS 3506) csak megfeleld végzettséggel rendelkezd,
professzionalis pszichiatriai szocidlis munkas szakemberek tolthették be. Annak ellenére,
hogy sok szocidlis munkast ekkorra mar mentesitettek a katonai szolgalat alol és visszatér-
tek a civil életbe, a katonai szocialis munka fejlédése szempontjabol a fenti esemény mégis
folytonossagot biztositott.?®

Miutan O’Keefe érnagy befejezte katonai szolgalatat, a PHS vezetdje Elizabeth H. Rosst
kérte fel a pszichiatriai szocialis munka szakteriiletének ideiglenes vezetésére, mely megbi-
zés addig szolt, amig nem taldlnak és neveznek ki erre a beosztasra egy megfeleld szakmai
képzettséggel rendelkezd, katonai allomanyba tartozo szakembert. Rossnak meghatarozo

% Uo. 5.

2 Uo.

% Uo. 4.

26 O’Keefe: i. m.
¥ Harris: i. m. 6.
2 Uo.
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szerepe volt a szocialis munka haderébe torténd bevezetésében és meghonositasaban. Se-
gitett felhivni a katonai allomany figyelmét a megnyil6 szakmai lehetdségekre (megfeleld
kvalifikacio megléte esetén pszichiatriai szocialis munkas beosztasok betoltésére), valamint
képviselte a szakma érdekeit a PHS vezetdje el6tt.?

A masodik vilaghabort utani leszerelést kdvetden siirgds igény mutatkozott a pro-
fesszionalis szocialis munka haderében torténd wjjaélesztésére, illetve ennek keretében a
mesterfokozat diplomaval (master’s degree) rendelkez6 szocialis munkasok toborzasara.
A hadsereg pszichiatriai szocidlismunkas-képzési programot inditott a megfeleld alapkép-
zettséggel rendelkez6 és a hadseregben karriert épiteni kivano diplomas szocialis munkasok,
illetve szocialismunkas-hallgatok specialis szakiranyu tovabbképzése, valamint a haderd
egészségiigyi szolgalatanal (Regular Army Medical Service Corps) torténd alkalmazasa
érdekében.?

SZOCIALIS MUNKA AZ AMERIKAI EGYESULT ALLAMOK
FEGYVERES EROI EGYES HADERONEMEINEL

A katonai szocialis munka fejlddése a masodik vilaghabort alatt és kozvetleniil azt kdvetéen
az amerikai fegyveres erdk kiilonb6z6 haderénemeinél nem volt azonos litemii és iranyu.
Markans fejlodés elsésorban a szarazfoldi haderénemnél (Army) volt tapasztalhato.

A légierd (Air Force) kiilonallo haderénemmé valasat (1947. szeptember 18.)*! kovetden
a korabbi szervezeti miikodés szamos jellemzojét és gyakorlatat atvette, illetve alkalmazta
az 1j szervezeti rend keretei kozott torténd mikodésben. Ez tortént a szocidlis munka
altal biztositott szocialis ellatorendszerrel is, amely eredetileg az Egészségiigyi Szolgalat
(Medical Service Corps) része volt, végiil azonban az Orvosbiologiai Kutaté Szolgalat-
hoz (Biomedical Science Corps) integraltak. A szocialis munkasokat kezdetben nagyobb
egészségiligyi intézményekbe osztottak be, és munkajukat a rangidos, illetve a legmagasabb
végzettséggel és szakmai tapasztalattal rendelkez6 szocialis munkas (Chief of Social Work
Service) iranyitotta. Az 1970-es évek elejére gyakoriva valt, hogy a szocialis munkasokat
kisebb egészségiigyi intézményekbe is beosztottak, ahol nagyrészt multidiszciplinaris
szakmai team részeként, esetenként a mentalhigiénés szaktertilet egyediili képviseldjeként
dolgoztak. A 1égierénél folyd szocialis munkat 1952-ben hatfés szakemberallomannyal
kezdték meg, ez a 1étszam azonban a szaktertiilet expanziojanak 1988-as csticspontjan mar
elérte a 225 f6t.%

A haditengerészet (Navy) egészségligyi intézményeiben kiilonb6z6 egészségiigyi €s
adminisztrativ jellegli munkat végz6 szakallomany latta el a szocialis munka szakmai kom-
petencidjaba tartozo feladatokat. A Haditengerészeti Segélytarsasag (Navy Relief Society)
volt az egyik legnagyobb, komplex szocialis szolgaltatasokat és tdimogatast nyujté nonprofit
szervezet, amely mar a masodik vilaghaboru alatt is alkalmazott szocialis munkasokat a
haditengerészethez kot6do katonacsaladok segitése érdekében. A haditengerészetnél folyd
professzionalis szocialis munka azonban nagyrészt kimeriilt a haditengerészet egészségiigyi

» Uo.

3 Uo. 19.

3 Alégieré 1947. szeptember 18. el6tt az amerikai szarazfoldi hadsereg része volt U.S. Army Air Force néven.

32 James L. Jenkins: History of Air Force Social Work. In: James G. Daley (ed.): Social Work Practice in the Mili-
tary. Haworth Press, Binghamton, N, 2000, 27-50.
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szolgalatanal (Navy Medical Service Corps) szocialis szolgaltatasokat nyujté dnkéntesek
kiképzésében, és a haditengerészetnél a katonai szocialis munka szaktertilete csak a vietndmi
habort korszakaban viragzott fel.

A KOREAI HABORU ES A VIETNAMI HABORU KEZDETE: 1950-1970

Az 1950-es ¢s az 1960-as évek tengerentuli konfliktusokban bovelkedd iddszaka az ame-
rikai katonai szocialis munka expanzidjat eredményezte. A koreai €s a vietnami haboruk
soran felhasznaltak, illetve figyelembe vették a két vilaghabort tapasztalatait, aminek egyik
eredménye a személyi allomany ¢€s a csaladtagok részére biztositott szocialis szolgaltatasok
fejlesztése volt. A fejlddo palyara alld katonai szocialis munka tevékenysége innent6l kezdve
az aktiv allomanyon til mar a veteranokra és azok kdzosségeire is kiterjedt. Ez a folyamat a
gondoskodasi kor heterogenitasat, a felmertil6 problémak sokszinliségét, valamint a célcsoport
létszamanak jelentés ndvekedését eredményezte. A szocialis munkasok a célcsoportok részére
nyujtott komplex, széles spektrumu szolgaltatasaikkal igazoltak a haderé mikodésében
betoltott fontos szerepiiket és szakmai értékiiket.

A koreai és a vietnami habort alatt a szocialis munkasokat mentalhigiénés egységekkel
(Mental Hygiene Units) egyitt vetették be a harctereken (combat social work), emellett mun-
kajukat a katonai egészségiigy ellatorendszerében is végezték. A szocidlis munkasok emellett
mentalhigiénés intézményekben és kozosségi szolgaltatd intézményekben is tevékenykedtek. >

KATONAI BORTONOK

A hadsereg a tarsadalom mikrokozmoszaként is értelmezhetd, ezért szamos alrendszerén
keresztiil leképezddnek a civil tarsadalomban zajlé folyamatok. Az 1950-es és az 1960-as
években az amerikai hader6 egyik ilyen alrendszerének miikodése egyre aggasztobba valt.
A katonai igazsagszolgaltatas €s biintetés-végrehajtas rendszere a biintetés vagy rehabiliticio
dilemmajaval kiizdott.>* William C. Menninger ezredes, a PHS neuropszichiatriai és neuro-
l6giai osztalyanak vezetdje kijelentette: ,, A katonai adllomanyu biinelkévetok vonatkozdasaban
a rehabilitacio kell, hogy elsédleges célunk legyen, felismerve azt a sziikségszeriiséget,
hogy bizonyos esetekben a potencidlisan »menthetetlen«, rehabilitaciora alkalmatlannak
itelt személyeket le kell valasztani a csoportrol. Az elkoveto megérkezésekor az elsé léepés
egy pszichiatriai statuszt és szocialis tényezoket vizsgalo interju, illetve helyzetértékelés
legyen annak érdekében, hogy a probléma jelleget és sulyossagi fokat felmérjiik, valamint
a leghatékonyabbnak igérkezo rehabilitacios beavatkozasi iranyokat kijelélhessiik. Ennek
a szakmai kiildetésnek az elérése érdekeben a biintetdintézmény dallomanya minden tagja-
nak — az 6réktol a parancsnokig bezarolag — ismernie és alkalmaznia kell a mentalhigiéné
alapelveit.”

A rehabilitaci6é érdekében folytatott terapias munka azonban — jellegébdl, illetve a prob-
1émak természetébdl adoédoéan — lasstinak bizonyult arra, hogy sikeresen integralni és alkal-

3 James G. Daley: Military social work practice in mental health programs. In: James G. Daley (ed.): Social
Work Practice in the Military. Haworth Press, Binghamton, NY, 2000, 123-136.

3 Harris: i. m. 12.
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mazni lehessen a szigort katonai rezsim alapjan miikddo fegyintézetekben. A mentalhigiénés
szervezeti egységek valamilyen formaban mindig is a biintetdintézmények részét képezték,
de sikeres miikddésiikhoz gyakran hidnyoztak bizonyos feltételek. Példaul ritkan vették
parosuld kapcsolodasi pontot a pszichiatriai szakallomany és a katonai parancsnokok kozott. >

A fogvatartottak szlirésére vonatkozo elsé intézkedés 1957 szeptemberében tortént.
A hatélyba 1ép6 katonai szabalyzat (Army Regulation 210-181) bevezette a katonai fegy-
intézetekben azt a sziir6programot, amely Harris megfogalmazasaban ,,rendelkezéseket
hozott a katonak alkalmazkodasi problémainak korai feltardsara, illetve lehetdség szerinti
korrigalasara annak érdekében, hogy ezek az egyének hasznossa valhassanak a szervezet
szamdra”>" A pszichiatriai allapot felmérésére (psychiatric evaluation) a fogva tartis meg-
kezdésének els6 napjaiban keriilt sor, €s azt leghatékonyabban szocidlis munkésok voltak
képesek végrehajtani pszichiater szakorvos szakmai feliigyelete alatt. Bevezetését kovetden
a szlir6program a katonai biintetés-végrehajtasi rendszer jelentds sikerének bizonyult, és ré-
sze volt annak a szervezett er6feszitésnek, amely a biintetdintézményeket igyekezett inkabb
rehabilitacios kozpontokka tenni, célja pedig a rehabilitacid volt, nem pedig az elkovetok
elszigetelése, illetve ingyenes dolgoztatasa.’®

Ezeknek a korai rehabilitacios torekvéseknek azonban szamos kritikusa is akadt. Az
egyik kritika szerint a blintet6intézményekben bevezetett program tul széles skalan mozgott,
és emiatt megkérddjelezte annak hatékonysagat.’® Egy masikban megjegyezték, hogy a
szocialis munkasok csak az ujonnan bekeriilé fogvatartottak sziirésénél kaptak szerepet,
a tovabbi kezelési folyamatba azonban érdemben nem vontak be 6ket. Habar részt vettek
egyéni esetkezelésben, egyéni terapias munkaban, sok szocidlis munkas késztetést érzett
arra, hogy — tagitva a tevékenység hatarait — az egész katonai kdzdsség (military community)
helyzetén is javitson.*

1968-ban a kansasi Fort Riley-ben megalapitottak egy olyan tréningkdzpontot
(Correctional Training Facility), amelynek célja az volt, hogy biztositsa a kezeldszemélyzet
részére a katonai blinelkdvetok kezelése és ujboli szolgalatba allitdsa, vagy megnyugtatd
moédon torténd elbocsatasa érdekében folytatott tevékenységhez sziikséges képzést és szak-
mai tdmogatast. A szocialis munkasok meghatarozo szerepet toltottek be az intézmény
miikodésében, fejlesztésében, illetve az ott folyd szakmai programok megvaldsitasaban.*!

A HADERO KOZOSSEGI SZOLGALTATASAI ES A CSALADTAMOGATO
PROGRAM KEZDETEI

A masodik vilaghaboru és a vietndmi haboru ideje alatt a haderé demografiai jellemzdi
dramai modon megvaltoztak. Mig 1940-ben 67 ezer katonacsalad l1étezett a haderdben,
1965-re ez a szam 450 ezerre ndtt, ami minddsszesen mintegy 1,3 millié fét érintett. Mig

3¢ Uo.
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39 A legtobb szakmai programot a klasszikus terapeuta—kliens pszichoterapias kapcsolat, valamint kiilonb6z6
csoportterapias foglalkozasok keretében hajtottak végre.
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1940-ben a legénységi allomanyu katondknak még az eldljardjuk engedélyét kellett kérniiik
a hazassagkotéshez, addig 1965-re a legénységi allomany 60%-a, a tiszti allomany 80%-a
hazas volt. Ennek egyik kovetkezménye az lett, hogy t6bb mint 100 ezer feleség €s ennek
megfelel6en nagyszamu katonacsalad volt kénytelen hosszabb-rovidebb iddre elszakadni a
férjétél annak katonai szolgalatteljesitése miatt.*?

A parancsnoki allomany ndvekvo szamban kapta a beosztott allomany csaladi problé-
maira vonatkozo6 jelentéseket, amelyek széles spektrumon mozogtak, kezdve az anyagi-eg-
zisztencidlis jellegli problémaktol, a gyermekek fizikai vagy mentalis allapotara vonatkozo
problémakon keresztiil a legkiilonb6zébb szocialis krizishelyzetekig. Ezek a szamszeriileg
fokozodo és egyre dsszetettebbé valo problémak komoly nehézségeket okoztak a katonai
allomany megtartisaban, és egyttal a moralis helyzetet is negativ iranyba befolyasoltak.*
érdekében egy két évig tartd kutatas kezd6dott, amelynek eredményei késébb a haderd ko-
z0sségi szolgaltatd programjanak (Army Community Service program — ACS) beinditdsdhoz
vezettek. A kdzosségi szocialis szolgaltatasokat nytjtd kezdeményezés els6ként harom hely-
Orségben indult be (a New Jersey-i Fort Dixben, az ohiéi Fort Benningben és a washingtoni
Fort Lewisban). Késobb bevezették minden olyan katonai szervezetnél, ahol t6bb mint 500
katona allomasozott. A program célja volt megteremteni egy olyan kozponti szolgélatot, amely
informaciot, segitséget és tanacsadast nyujt a személyi allomanynak, csaladtagjaiknak ¢s a
katonai kozdsségnek azoknak az egyéni és csaladi problémaknak a megoldasaban, amelyek
a katonacsalad rendelkezésre all6 eréforrasai alapjan, sajat erébdl nem voltak megoldhatok.
A programnak a személyi allomany ¢€s csaladjaik kdrében elismertnek, valamint az altaluk
tamasztott igényeknek, elvarasoknak megfelelének kellett lennie. Létrehozasanak tovabbi
célja az volt, hogy mentesitse a parancsnoki allomanyt a személyi allomany komplex szocialis
problémaival val6 behatobb ¢s iddigényes foglalkozas aldl, tovabba hogy fokozza a haderd
munkaerd-megtartd képességét egy vonzo karrierpalya felmutatasaval és a személyi allomany
elégedettségének novelésével. ,, 4 nyujtott szolgaltatasok magukban foglaltik tébbek kozott
a pénziigyi-gazdasagi jellegii segitsegnyujtast; a lakhatdsra, kozlekedésre, utaztatdsra és a
torténd hozzajutas biztositdasat; jogi tandacsadast; tovabba komplexebb egyéni és csaladi
problémak megoldasdra iranyuld segitségnyijtast” — irja Harris.*

Kezdetekben 42 f6 tiszti és 19 6 legénységi allomanyt szocialis munkast vontak be
munkavégzés céljabol a programba. Ez volt az amerikai haderdben az elsé alkalom, hogy
szocialis munkasok szakmai csoportja felkérést kapott arra, hogy szaktudasukat az Egész-
ségiigyi Szolgalat keretein kiviil is alkalmazzak, kiterjesztve ezzel a szocidlis munka szakmai
tevékenységének hatokorét, illetve cselekvési mezdjét. A professzionalis szakallomanyon tal
a kozosségi szolgaltatod program jelentds hangsulyt fektetett az dnkéntes segitdk (volunteers)
alkalmazasara is.

,,1966 novemberére tobb mint 90 kozdsségi szolgaltato centrumot hoztak létre az amerikai
haderdben vilagszerte. Ezekben a kozpontokban t6bb mint 132 ezer segitségre szorulo sze-
mély kapott professziondlis szakmai tamogatdst™ — foglalja 6ssze Harris. ACS-kdzpontokat
hoztak Iétre a nagyobb egészségligyi intézményeknél is, beleértve a Washington D.C.-ben
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talalhaté Walter Reed Katonai Egészségiigyi Kozpontot (Walter Reed Army Medical Center),
a Fitzsimmons Altaldnos Korhazat (Fitzsimmons General Hospital) Coloradéban, valamint a
pennsylvaniai Valley Forge Altalanos Kérhazat (Valley Forge General Hospital). A szocialis
munkdésok a vilag szamos pontjan allomasozd amerikai fegyveres erdk viszonylataban, globa-
lisan vizsgalva is vezetd szerepet toltottek be a kdzosségi szolgaltatd program egészségiligyi
kozpontokban torténd bevezetése és mitkodtetése terén.*®

A katonai szocialis munka fejlédése szempontjabodl a kdvetkezd fontos mérfoldkovet az
jelentette, amikor 1967. januar 16-an az amerikai haderé kdzponti személyiigyi szervénél
(Personnel Services Division of the Army Deputy Chief of Staff of Personnel) is Iétrehoztak
egy kozosségi szolgaltatd szakmai agat (ACS branch). Ez az eredmény megszilarditotta a
kozosségi szolgaltatd program miikodését, elfogadottsagat a haderd tagabb értelemben vett
kozosségében. Ez a program a katonai szocialis munka fejlédése szempontjabol meghata-
rozo jelentdségti, késobb létrehozasra keriilé csaladtamogatd program (Family Advocacy
Program) fontos alapkdveként, megalapozdjaként is értékelheto.

A VIETNAMI HABORU UTANI IDOSZAKTOL
A HIDEGHABORU VEGEIG

Az 1960-as évek végét, az 1970-es évek elejét Amerikaban a markans tarsadalmi valtozasok
jellemezték, amelyek hatottak a haderére is. A Lyndon B. Johnson elndk altal 1964—1965-
ben elinditott Nagyszerii tarsadalom (Great Society) elnevezésii politikai program felhivta a
figyelmet a szegénység, a faji fesziiltségek és a csaladon beliili bantalmazasok problémakorére.

Ez a figyelemfelhivas jelentds valtozast okozott a haderd szocialis szolgaltatd rendsze-
rén beliil, idesorolva a haditengerészetnél akkor Iétrehozott szocidlismunka-programot is.
A vietnami haboru ideje alatt a Vordskereszt — tekintettel a mentalhigiénés szakemberek
irant mutatkozo6 fokozott igényekre — gy dontdtt, hogy besziinteti a pszichoszocialis szol-
galtatasok biztositdsaban nyujtott kozremiikodését. Ez a tény, illetve ezzel parhuzamosan a
segitségre szorulo katonak ¢s csaladtagok jelentdsen megndvekedett 1étszama is hozzajarult
ahhoz, hogy a katonai szocialis ellatorendszer egyediil mar nem volt képes kezelni a kialakult
nehéz helyzetet.

Amikor a Voroskereszt 1970-ben befejezte a kdzremiikodését, akkor atmeneti hanyatlas
volt megfigyelhetd a haditengerészet egészségiigyi intézményeiben, mert gyakran eltérd
szakképzettséggel rendelkezd egészségiigyi dolgozoknak kellett végezniiik a szocialis
munkdsok hianyabol adododan ellatatlanul maradt feladatokat. Pozitivumként emlithetd
azonban, hogy a Voroskereszt ,kivonulasat” megeldzden tobb civil pszichiatriai szocialis
munkas lefektette a haditengerészet szocialis munkajanak az alapjait, igy rendelkezésre
allt az a szakmai alapvetés, amelyre a késdbbiek soran épitkezni lehetett. A habort soran
hadifogsagba keriilt, illetve bevetés kozben eltiint katonak nagy szdma a haditengerészetnél
végiil katalizatorként hatott a szocialis munka jelendségének megnovekedésére.*’

1972-ben a kaliforniai San Diegdban megalapitottak a hadifoglyok hazatérését és visz-
szailleszkedését timogaté tudomanyos kutatointézetet (Center for Prisoner of War Studies) a
Haditengerészeti Egészségkutatdé Kozpontnal (Naval Health Research Center). Az elvégzett

4 Uo.
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kutatasok alapjan a kutatointézetnél arra a kdvetkeztetésre jutottak, hogy a hazatéré hadifog-
lyokra és csaladtagjaikra irdnyuld segitd tevékenység hatékonysaganak névelése érdekében
jol miikddo személyes szocialis szolgaltatasokat biztositd rendszerre, a kiilonb6zé segitd
szakmak ¢és szakteriiletek hatékony egyiittmiikddésére, valamint mentalhigiénés konzultacios
szolgaltatasokra van sziikség. E felismerés hatdsara szamos haditengerészeti kezeldintéz-
ményben szocialis munkasokat alkalmaztak, akik koordinaltak a kozdsségi szolgaltatasokat,
valamint elésegitették a repatrialasra keriild hadifoglyok és csaladjaik visszailleszkedését
a mindennapi civil €életbe. A kezeldintézményekben olyan tamogatd programok is indultak
csaladtagok ¢és gyermekek részére, amelyeknek az volt a célja, hogy segitséget nyujtsanak
a csalad katona tagjanak hazatérésével kapcsolatos kiilonféle problémak megeldzésében,
megoldasaban. Ennek megfeleléen a program szolgaltatasainak fontos részét képezte az
egyéni és a csaladterapias konzultacios lehetségek biztositasa is.*®

Az 1970-es években a haditengerészetnél miikddod szocialis szolgaltatasok jelentéségének,
fontossaganak felismerése, illetve a szaktertilet elismerése terén tovabbi jelentOs elérelépés
volt a haditengerészeti drogrehabilitacios kozpontok 1étrehozasa 1971-ben, a csaladtamogatd
programok beinditasa 1976-ban, valamint a haditengerészeti csaladtamogaté kdzpontok
rendszerének bevezetése 1978-ban. E programok megkezdésekor azonban csak kevés szocia-
lis munkas szakember allt rendelkezésre. 1979-ben a haditengerészet korhazaiban példaul
mindodsszesen csak 29 civil szocialis munkas dolgozott.

Az amerikai fegyveres er6k mas haderdnemeinél a haditengerészethez képest erésebb
és kiterjedtebb szocialismunka-programok miikddtek. Ezeknél a programoknal mas had-
erénemeknél jellemzden 15 orvosra jutott egy szocialis munkas, mig a haditengerészetnél
170 orvos mellett dolgozott egy szocialis munkas.*” A szocialis munkasok egyre névekvd
hianya a problémak fokozodasahoz vezetett a tengerészek gondozasa terén, igy azzal, hogy
1979-ben az Orvosi és Sebészeti Hivatal (Bureau of Medicine and Surgery) jévahagyta az
Egészségiigyi Szolgalat (Medical Service Corps) tizenharom szocialis munkas felvételére
és munkaba allitasara vonatkozo kérelmét, a szocialis munkasok alkalmazasa lendiiletet
kapott a haditengerészetnél. 1980 januarjaban beosztasba helyezték a haditengerészet elsd
egyenruhas szocialis munkasat (hadnagyi rendfokozatban), aki megbizast kapott arra, hogy
a San Diego-i Haditengerészeti Regionalis Egészségiigyi Kozpontnal hozzon 1étre egy szo-
cialismunka-részleget.® 1980 végére tovabbi 11 egyenruhas szakember keriilt itt szocidlis
munkas beosztasokba.

A katonai szocialis munka fejlddése szempontjabdl tovabbi jelentds eseményként emlithe-
td a haditengerészet els6 csaladsegité kdzpontjanak (Family Service Center) 1979-ben tortént
létrehozasa. A kovetkezo 6t €vben a haditengerészetnél folyo szocialis munka tovabb fejlodott
¢és eredményesen folytatta tevékenységét kiilonbozo egészségiigyi intézményekben, drog- és
alkoholrehabilitacios kozpontokban, valamint csaladtamogato programok keretében. Ennek
soran klinikai tevékenységét kiterjesztette mind az egyénekkel, mind pedig a csaladokkal
¢és a kozosségekkel folytatott szocialis munka terén.

(A tanulmany masodik, befejezo részét folyoiratunk 2022/2. szamaban kézoljiik.)
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