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OSSZEFOGLALO: A Magyar Honvédség Katonai Rendészeti Kbzpont megalakitdsdval dj fe-
Jjezet kezdédott a katonai rendészeti képesség fejlesztése terén. A cél egy nemzetkdzi md-
veletekbe integrdlhatd katonai rendészeti funkciokat elldtd egység feldllitdsa volt. A szer-
vezet megujult feladatrendszeréhez Uj eljdrdsrendek is tdrsultak. Az elsé Iépések kézott
kiemelt jelentéséget kapott a kiképzés szisztematikus felépitése.
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BEVEZETES

Az elmult kozel negyed évszazad legnagyobb haderd-atalakitasa kezd6édott a Magyar Hon-
védség (MH) Zrinyi 2026 Honvédelmi és Hader6fejlesztési Programja! (Zrinyi 2026 HHP)
keretében. Ennek értelmében a haderd a kor biztonsagi kihivasainak megfeleld felszere-
1ésekkel, harceszkozokkel és ehhez kapcsoldodo Uj képességekkel boviil. A modernizacios
folyamat idészertiségéhez és sziikségességéhez nem férhet kétség — hiszen egybecsengenek
a szovetségi elvarasokkal, szovetségi kotelezettségek teljesitésével. Mar a Zrinyi 2026 HHP
elétt is voltak torekvések olyan régi-j képességek fejlesztésére, amelyek nem kaptak kelld
hangsulyt a kétezres évek elején. Ilyen teriilet volt az MH katonai rendészeti képessége is.

A 2002-es pragai NATO-csucsértekezlet jovahagyta az tigynevezett Pragai Képesség-
csomagot (PCC?) a modern hadviselés 0ij katonai képességeinek fejlesztésére. Ennek kereté-
ben a tagorszagok kotelezettséget vallaltak, hogy négy képességteriileten — vegyi, biologiai,
radioldgiai és nuklearis tdmadas elleni védelem; vezetésiranyitasi, kommunikacios €s in-
formaciofolény biztositasa; a telepitett erdk interoperabilitasanak és harci hatékonysaganak
novelése; a csapatok gyors telepithetésége és miikod6képességiik fenntartisa® — fejlesztik
a haderejiiket a Szovetség katonai erdsitése érdekében. Az egyes tagorszagok hatarozott
és konkrét politikai kotelezettségvallalast tettek a korszerti katonai képességek javitasara.t

1298/2017. (VI. 2.) Korm. hatarozat a Zrinyi 2026 Honvédelmi és Haderdfejlesztési Program megvalositasarol.
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A 1 7H1298. KOR &txtreferer=00000001.txt (Letoltés idépontja: 2020. 01. 22.)
2 Prague Capabilities Commitment.

Ezek: a vegyi, biologiai, radiologiai és nuklearis timadas elleni védelem; a vezetésiranyitasi, kommunikacios és
informaciofolény biztositasa; a telepitett erdk interoperabilitasanak és harci hatékonysaganak ndvelése; a csapa-
tok gyors telepithetésége és mikodoképességiik fenntartasa. Siposné Kecskeméthy Klara: Partnerség a békéért.
29. http://real.mtak.hu/13646/1/13646_real.pdf (Letoltés idopontja: 2019. 11. 23.)

Siposné Kecskeméthy Klara: NATO-csucstalalkozo az elrettentés és a védelem jegyében. (Varso, 2016. 07. 08—
09.) Hadtudomany, 2017/1-2., 115. http://real.mtak.hu/54740/1/HT 2017 114 126 u.pdf (Letoltés iddpontja:
2020. 01. 22.) DOI: 10.17047/HADTUD.2017.27.1-2.114
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A rendészeti képesség fejlesztése mar a csticstalalkozot kovetden is elotérbe keriilt mint szo-
vetségi hidnyképesség. Az MH részérdl tobbek kozott felmeriilt — az dnalldan alkalmazhatd
harci tamogat6 ¢és harci kiszolgalo-tdmogato alegységek keretén beliil — egy szazad ereji,
NATO-miiveleti feladatok ellatasara képes katonai rendész (MP?) alegység felallitisanak
vizsgélata.

A katonai rendészet fejlesztése azonban az objektiv koriilményeket figyelembe véve®
nem hozta meg az attorést. Bar a kiképzések és a felkészitések 2005 szeptemberétdl elkez-
dodtek, a kijeldlt alakulat azonban nehezen tudta dsszeegyeztetni az Uj tervezett feladat-
rendszert az alaprendeltetésébdl adodo feladataival. A szakmai megosztottsag tovabbra is
fennallt.”

A SZAKMAI FEJLODES UTJAN

A sziikséges szakmai bazis az MH vitéz Szurmay Sandor Budapest Hely6rségdandar Malé-
ter Pal Rendészzaszldaljaban koncentralodott. Innen indultak 2011 utan azok a — szovetségi
doktrinak alapjan meghatarozott feladatrendszert figyelembe vevo — katonai rendészeti rész-
képesség-fejlesztési torekvések, amelyek elmozditottak a szakmat a holtpontrdl. A rendész-
zaszloaljba 2012 els6 negyedévében integralodtak elészor a gépjarmiibaleseti helyszinelési
feladatok,® ami tilzas nélkiil mérfoldkovet jelentett. Hatraltato tényezéként meriilt fel, hogy
ebben az idében megosztott volt a rendészeti feladatok ellatasa. A rendészzaszloalj mellett
tobb, helydrségi feladatokat ellatd kisebb, 6nallé rendész-, illetve komendansalegység is
miikodott.” A feladatok ellatasanak szinvonala eltéré volt, ami leginkabb a katonai rendé-
szeti intézkedéseknél volt érzékelhetd és kimutathatd. Osszevont képzésekkel és a vezér-
kari katonai rendészeti jarérfeladatok ellatasaval a rendészzaszloalj igyekezett ramutatni a
hianyokra, de az elérehaladas nehézkes volt. A katonai rendészeti szakbeosztast ellatd és
az eseti jelleggel katonai rendészeti szolgalatot ellato (helyorségi) allomany felkésziiltsége
¢és alkalmazhatosaga jelentOsen eltért. Sok esetben a rendészjardri szolgalatokat mas be-
osztasuk mellett lattak el a katonak, havi par alkalommal, igy a képességiik szinten tartasa
lehetetlen volt.

2014-t6l tovabb novekedett a nemzetkdzi igény a Magyar Honvédség katonai rendésze-
ti képességeinek fejlesztésére, és az MH vezetése egyetértett azzal, hogy ezt a korlatozott
képességet ki kell mozditani az akkori allapotabol, ami nem felelt meg sem a hazai, sem a
nemzetkdzi elvarasoknak.

A torekvések az alabbiak voltak:

— MP-teriileten részvétel nemzetkdzi doktrinalis munkacsoportokban;

— a szerepvallalas erésitése a V4-ek eurdpai unios harccsoportja (V4 EU BG!'?) MP-mo-

duljaban;

5 Military Police.

¢ Az MH 25/88. Konnyl Vegyes Zaszloalj 3. gyorsreagalasu szazada lett kijelolve.

7 57/2006. (HK 8.) HVKF intézkedés a korlatozott katonai renddri képességek kialakitasarol (a 9. § értelmében
mas alegység latta volna el hazai teriileten és nemzetkozi teriileten a feladatokat).

§ Kezdetben csak Budapest helydrségben volt igy, és csak 2016-ban valt orszagos hataskorré.

° Az alegység/részleg alapvetden a Helydrség-tamogatd Parancsnoksag részét képezte.

10 Visegrad Four European Union Battle Group.
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— tobbnemzeti katonai rendész zaszloaljban, illetve nemzetkdzi katonai rendész egység-
ben (MNMPBAT/IMPUY) torténd részvételi lehet6ségek vizsgalata;

— csatlakozas a NATO Katonai Rendész Kivalosagi Kozpontjahoz (NATO MP CoE!2)
és magyar képviseld delegalasa a Kdzpontba;

— kapcsolatfelvétel a NATO SP CoE!® szervezettel;

— Magyarorszag teriiletén orszagos hataskorli centralizalt, a korabbi évektdl haté-
konyabb, szakszerlibb, egységes vezetési rendben torténd feladatellatast biztosito,
gyorsreagalast képességgel és azonos szemlélettel rendelkezd 6nallo katonai rendész
egység kialakitasa;

— politikai és katonai vezetdi dontés fiiggvényében katonai rendéri nyomozati tevé-
kenység (résztevékenység) ellatasanak elékészitése hazai tertileten.

Tovabbi célként meriilt fel miiveleti teriileten torténd, nemzetkdzi szabalyzokban meg-
hatarozott kovetelményeknek megfeleld katonai rendészeti/rendéri feladatok ellatdsa — a
Magyarorszag teriiletén végzett alaprendeltetési feladatokon til — olyan személyi allomany-
nyal, amely renddrségi biiniigyi technikusi (blinligyi helyszineld), valamint gépjarmiibalese-
ti helyszineld képesitéssel rendelkezik. Felmertiilt a haldzatellenes tevékenységek felderité-
sében torténd részvétel is a fegyverfelderitési csoport (WIT!¥) tagjaként.

A korlatozott katonai rendészeti képességek miatt miiveleti teriileten a magyar kon-
tingens katondival szemben — azok normasértései esetén — egy masik orszagbeli, a magyar
Tartomanyi Ujjaépitési Csoport (PRT'®) kontingensei esetében példaul horvat katonai rend-
6rok intézkedhettek. Nem volt a misszios helyszineken olyan felkészitett erd, amely az MH
érdekeit megfelelden képviselte volna az esetek azonnali kivizsgalasa sordn, igy a normasér-
téseket nem tudtuk ,,sajat beliigyként” kezelni.

A fentiek figyelembevételével 2016. marcius 1-jén — a rendészzaszloalj szakmai bazi-
san — megalakult az MH Katonai Rendészeti Kézpont (MH KRK) mint dandar jogallasu
orszagos hataskorl szervezet. Feladatait hét alkalmazasi korzetben, Budapesten, Debrecen-
ben, Szolnokon, Hoédmezévasarhelyen, Kaposvaron, Gy6rben és Székesfehérvaron latja el. !¢

A megvaldsulé strukturalis fejlesztések (centralizacid) és a nemzetkdzi munkacso-
portban torténd képviselet mindenképpen elérelépés volt. Egyrészrél a doktrinalis kidol-
gozémunka ralatast engedett a nemzetkozi ,trendekre”, ezaltal eldsegitette a szakmai fel-
zarkozast. A nemzetkozi tapasztalatok alkalmazésa és beépitése a kiképzési eljarasokba 1j
impulzusként érte a rendészallomanyt, és kozvetlen rahatast gyakorolt a szakmai fejlodésre.
Masrészrol nem elhanyagolhatd tény, hogy a szervezet korszerisitése koltséghatékonyan
torténhetett.

' Multinational Military Police Battalion/International Military Police Unit.

12 NATO Military Police Centre of Excellence.

13 NATO Stability Policing Centre of Excellence. NATO-meghatarozas szerint a Stability Policing fogalom jelen-
tése: renddrséggel kapcsolatos tevékenységek, amelyek célja a helyi rendérség megerdsitése vagy ideiglenes
lecserélése annak érdekében, hogy hozzajaruljanak a kdzrend és a biztonsag, a jogallamisag és az emberi jogok
helyreallitasahoz és/vagy fenntartasahoz. http://www.nspcoe.org/about-us/what’s-sp (Letoltés idopontja: 2020.
01.22.)

14 Weapons Intelligence Team.

15 Provincial Reconstruction Team.

16 A 32/2017. HM KAT-HVKEF egyiittes intézkedés 2. sz. mellékletében jeloli ki az alkalmazasi korzetek hatérait.
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A KIKEPZESI STRUKTURA KIALAKITASA

,»Az MH — a feladatrendszerének végrehajtasahoz a Nemzeti Biztonsagi Stratégia, a Nemzeti
Katonai Stratégia, az MH Osszhaderénemi Doktrina alapjan kidolgozott — Orszag Fegyve-
res Védelmi Tervvel és igynevezett eshetdségi tervekkel rendelkezik. A tervek alapjan a HM
szerveinek és az MH szervezeteinek kiilonboz6 kiildetések (missziok) sikeres teljesitésére
kell képesnek lenniiik. A kiildetések (missziok) teljesitése az MH legfontosabb feladata bé-
keid6ben és haboruban egyarant. A kiildetések (missziok) muiveletekbdl, a miiveletek pedig
feladatokbol allnak. A kiildetés (misszid), a miivelet ¢és a feladatok kozotti kapcsolat meg-
értése — kiilonosen a kiképzés szempontjabol — azért fontos, mert a katonakat és a katonai
szervezeteket (kotelékeket) feladatok végrehajtasara kell képessé, alkalmassa tenni a szak-
mai felkészités, azon beliil is a kiképzés atjan.”"’

A magyar katonai rendészet legalapvetdbb kihivasa, hogy mig nemzetkdzi szintéren az
MP-feladatok jol koriilhatarolhatd katonai renddri feladatokat jelentenek, addig Magyar-
orszagon a jogi szabalyzasok sajatossagai gatat vetnek a teljes spektrumtl feladatrendszer
adaptalasanak. A hivatalos NATO-terminoldgia szerint ,, a katonai rendorség olyan katonai
erd, amelynek felelossége a torvények végrehajtasaban és a rend fenntartatasaban nyilvanul
meg, emellett miiveletek soran a doktrindlis funkcidibol eredd tamogatdst nyujt”.'® Ebb6l
is lathato, hogy a katonai renddrség/rendészet nem egyenld a civil renddrséggel. Talan a
legjobban ugy jellemezhetd, hogy az a civil rendorség — az adott orszag jogszabaly keretei
altal hatarolt — katonai vetiilete. A masik aspektus — ami leginkabb a kiképzésben jon elé — a
klasszikus katonai és a katonai rendori szemléletmodok kozotti eltérés. A katonai kiképzé-
sek, feladatellatasok alaptézise az ellenség semlegesitése a miiveleti cél érdekében. A rend-
védelmi, renddrségi (rendészeti) feladatok soran ezzel szemben nem ez az elsddleges fel-
adat, hanem a prevenci6 és az intézkedések révén az igazsagszolgaltatasnak torténd atadas.
Krizishelyzetek kezelésében hatvanyozottan érvényesiil a mentalis felkészités fontossaga.
Természetesen a katonai szerepkdrbdl adodoéan nem ilyen tisztak a hatarok, de az attitidbeli
kiilonbség érzékelhetd.

Az MH KRK kiképzési tervezésének osszetettsége a fentiekbdl adodik. Egyszerre kell
tartalmaznia a kdtelezden eloirt katonai szakkiképzési teriileteket és ezzel parhuzamosan az
1j, eléremutato, teljes spektrumu katonai rendészeti/rendéri szerepkor kihivasaira is tudnia
kell felkészitenie.

A kiképzés céljanak az egység/alegység altal az orszag fegyveres védelmében betdltott
szerepére €s a szovetségi feladatok ellatasara kell 6sszpontositania. De mi is a katonai ren-
dészet jelenlegi rendeltetése ¢s feladata?

A jelenlegi jogi kdrnyezetben ,,a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol, valamint a
kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl” szolo 2011. évi CXIIL. térvény (a to-
vabbiakban: Hvt.) 54/A. § az alabbiakat hatarozza meg:

., (1) A katonai rendészet rendeltetése a katonai rend és fegyelem fenntartasa, valamint
a honvédelemért felelés miniszter dltal vezetett minisztéerium, a honvédelemért felelos mi-
niszter kozvetlen alarendeltségébe tartozo szerv és a Honvédség tevékenységenek rendészeti
biztositasa, tovabba az e torvényben meghatdarozott rendészeti feladatok ellatasa.

17 Alt/24 MH Kiképzési Doktrina 1. kiadas, 1. kétet, 2013.
18 NATO altal meghatarozott és 2019 augusztusaban jovahagyott definiciot a szerz6 forditotta magyarra.
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(2) A katonai rendészet feladata

a) a Honvédség dallomanyanak ellencrzése a katonai fegyelem megtartasa érdekében,

b) kozremiikodés a Honvédség feladatrendszerébe kapcsolodo kézuti, vasuti, vizi és légi
szallitasok biztositasaban,

¢) a Honvédség személyi allomanyat vagy gepjarmiitechnikai eszkozeit érinto kozuti
kozlekedési balesetek helyszinelése,

d) katonai rendészeti ellendrzo-ateresztoé pontok miikodtetése,

e) a Honvédség tevékenységével osszefiiggo forgalomszabalyozas,

f) a Honvédség — Magyar Honveédség parancsnoka altal meghatdarozott — rendezvényei-
nek rendészeti biztositdasa,; a rendezvényrol a rendorséggel elozetesen egyeztetni kell, ha az a
honvédelmi szervezetek altal hasznalt objektum teriiletén kiviil keriil megrendezésre,

g) a honvédelemért felelos miniszter altal vezetett minisztérium allami vezetdinek, a Ma-
gvar Honvédség parancsnoka és helyettesei, valamint kijelolt vendégeik személyi kisérése,

h) a Honvédséget érinto érték-, pénzszallitasok kisérésének fegyveres biztositasa,
i) a gyakorlatok, lovészetek, kiképzések, tabori elhelyezési korletek rendészeti ellendrzé-
se és sziikség szerinti biztositdsa,

J) a Honvédseg személyi allomanyaval szemben eljaro szervekkel valo egyiittmiikodés,

k) részvétel a Honvedség altal kiemelten védendo létesitmények orzés-védelmében,

1) hazai és miiveleti teriileten mas orszagok katonai rendész, katonai rendér allomanya-
val torténd egyiittmiikodes és feladatellatas, valamint

m) a jogszabdlyban meghatdrozott tovabbi feladatok ellatasa.”*®

Az MH KRK szervezeti ¢s miikodési szabalyzata rendelkezik az aldbbiakrol:

., A kéltsegvetesi szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti megjelélése:

a) vedelmi képesseg fenntartasa, fejlesztése, honvédelmi felkészités;

b) nemzetkozi katonai és rendészeti szerepvallalas béketamogato és valsagkezel6 mii-
veletekben;

¢) egyéb rendészeti, biiniildozési tevékenységek.”

Tovabba:

Az MH KRK alaptevékenysége:

Magyarorszag fiiggetlenségének, teriileti épségének és hatarainak katonai védelme,
nemzetkozi szerzodeésbol eredd kozos védelmi és békefenntarto feladatok ellatasa, valamint
a nemzetkozi jog szabdlyaival osszhangban humanitdrius tevékenység végzése. ™

A fenti hivatkozott pontok megadjak a kiképzési és a felkészitési feladatok kereteit.
Tervezéskor a hatilyos MH Kiképzési Doktrinat és az MH parancsnokanak Eves Kiképzési
Intézkedésében meghatarozottakat kell origdnak tekinteni.

Lathat6 azonban, hogy dnmagéaban mar ezeknek az alaprendeltetésii feladatoknak a ki-
bontasa is jelentds kiképzési oraszammal jar. Ha hozzavessziik még a kotelezéen eldirt alap
katonai szakagakat és egyéb olyan kiképzési agakat, amelyek fajstilya megalapozza a késob-
bi feladatellatas szinvonalat (specialis 16vészetek, vezetéstechnikai tréningek, helységharc,
intézkedéstechnika, kozelhare, személyvédelem stb.), akkor érezhetd, hogy draszamra leve-

19°2011. évi CXIIL torvény a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben beve-
zethet6 intézkedésekr6l. https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=al1100113.tv (Letoltés iddpontja: 2019. 11. 25.)
20 A 3/45. szamu MH Katonai Rendészeti Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 1.2.1.(1) pont.
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titve extrém leterheltséget jelent a személyi allomanynak. A kiképzési feladatokat a kozpont
parancsnoka — a szervezet felé taimasztott, adott évre sz016 elvarasokra figyelemmel — Eves
Kiképzési Intézkedésében rogziti.

A kiképzés tervezésekor figyelembe kell venni azt a tényt is, hogy a személyi allomany
jelentds része napi 24 6ras szolgalatot 14t el, szolgalatteljesitési idokeretrendszerben. Legyen
ez biztositd rendészeti szolgalat, or- ¢s tigyeleti szolgalat, katonai rendészeti jarérszolgalat
vagy egy¢b rendészeti biztositds. Az altalanosan ismert mondas, miszerint ,, az id6 pénz”,
a (rendészeti) kiképzés esetében igy modosithatd ,,az ido a legnagyobb érték”. Hiszen az
alaprendeltetésii és az elére nem tervezhetd varatlan feladatok mellett minden kiképzés-
re forditott id6t nagyon meg kell becsiilni. Az iddkereteknél pontosan tervezésre keriil a
kiképzésre (valamint szolgalaton kiviili egyéb elfoglaltsagra) fordithato id6, mindemellett
tekintettel kell lenni a szabalyzokban megszabott maximalis (tdl)oraszamra is. Az utélagos
moédositasok a rendszert alapjaiban mozgatjak meg, és tilnyomorészt csak a tervezett fog-
lalkozasok ,,karara” valosithatok meg.

A jelenleg érvényben 1év0 szakkiképzési program egyes részei atdolgozasra szorulnak,
hiszen a legutolsé jogi szabalyoz6?' 2016-0s megjelenése o6ta eltelt id6ben sok behatés és 1)
kihivas érte a szakmat. Az egyes kiképzési teriiletek uj hangsulyt kaptak (pl. személyvéde-
lem), amelyeket a kiképzési program keretében is meg kell jeleniteni. Mint minden kikép-
zéssel, képzéssel foglalkoz6 eldirdsnak ebben is alapvetéen pontosan meg kell hatarozni
az elérendd célokat, kdvetelményeket és mddszereket, amelyek alkalmazasaval a kiképzési
célok maximalisan elérhetdek és végrehajthatok.

A KATONAI RENDESZETI KIKEPZES ALTALANOS ELVEI

A rendészeti szakallomany egyéni, illetve a rendészalegységek kiképzése az alabbi f6 kom-
ponensekbdl tevodik dssze:

— alapkiképzés (egységes alapkiképzés keretén beliil);

— szakalapozo kiképzés;

— szakkiképzés;

— elémeneteli, at- és tovabbképzes, illetve tanfolyamrendszerti képzések;

— kotelékkiképzés;

— szinten tartas.

Az MP-kiképzések soran négy szintet kiilonboztetiink meg.

1 szint. Az egységes alapkiképzést kdvetden az elsé talalkozas a rendészeti alapokkal
a szakalapozo kiképzés keretében torténik. Az ismeretanyag 6sszeallitdsa soran az alapvetd
szabalyzok és jogi hatterek elsajatitasa a cél. A szakalapozo kiképzést az MH KRK kb. 4 hét
id6tartamban hajtja végre, annak eredményes zarasa utan tovabbi kb. 2 hét szakkiképzésre
kertil sor. Az elsajatitott rendészeti alapképesség itt két iranyba agazik szét. Egyrészrol a biz-
tosito rendészeti feladatok, masrészrdl a katonai rendész jardri feladatok kapnak jelentdsebb
hangsulyt. Ez fiigg attol, hogy a rendész a szervezeten beliil melyik alegység keretében lat
el szolgalatot. Az atjarhatdsag biztositott, mert a szakkiképzés adott szakiranyat a késobbi

21 6/2016. (11. 18.) HM utasitas (HK 3.) a katonai rendészeti feladatok centralizalt ellatasaval osszefliggd szerke-
zetatalakitas egyes feladatairdl és egyes honvédelmi miniszteri utasitasok modositasardl. 243-251. http://www.
kozlonyok.hu/kozlonyok/Kozlonyok/13/PDF/2016/3.pdf (Letoltés idopontja: 2020. 01. 25.)
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beosztasvaltas soran is elvégezheti. A szakvizsga megléte nélkiilozhetetlen, hiszen ezzel biz-
tosithato a torvényes €s a szakszerli szolgalatellatas.

11 szint. Az elémeneteli, az at- és tovabbképzés, illetve a tanfolyamrendszerii képzések
olyan modularis képzések, amelyek az alegységek szakmai kompetenciajanak elmélyitésére
szolgalnak. A szolgalati feladatok csoportositasai tovabbi kiképzési — egymasra épiild — al-
rendszereket tartalmaznak; példaul gépjarmiivezetdi alapképzés, specidlis vezetési trénin-
gek, megkiilonboztetd jelzés hasznalataval kapcsolatos vezetési gyakorlatok, technikai osz-
lopkisérések, delegacidkisérési képzés, gépjarmiivezetd-oktatod képzés. Ezek a moduljellegli
képzések — egyiittmiikddés keretében — sok esetben hathatds rendorségi vagy mas szervezet
altal nyujtott segitséggel valosulnak meg. Ilyen példaul a gépjarmiibaleseti helyszineld kép-
zése, blinligyi alapképzés, bliniigyi technikusi képzés, szolgalati kutyas vezetdi vagy akar a
fent emlitett egyes gépjarmiivezetdi vagy személyvédelmi képzés. A szakteriiletek kozotti
atjarhatdsagra itt is lehetdség van, amennyiben a sziikséges modulvizsgakkal a rendész ren-
delkezik. Az ismeretek frissitése és szinten tartasa rendszeres szakmai forumokon, tovabb-
képzéseken valosul meg.

1II. szint. A modulok soran megszerzett tudas az alegységszintli kotelékképzésben csti-
csosodik ki. Ez vagy az adott szervezetszerii alegység kotelékkiképzéseként — jellemzden az
MHPK éves kiképzési intézkedésében meghatarozottak végrehajtasara —, vagy alkalmi cso-
portok kialakitasaval hajthat6 végre. Az alkalmi kotelékek a varhaté MP-feladatok ellatasara
céliranyosan osszeallitott miiveleti csoportok. Altalanossagban a csoportok tartalmazhatnak
gépjarmibaleseti helyszinel6i, blinligyi technikusi, személyvédelmi, rendészjaréri, szolga-
lati kutyas jardri, biztosité rendészi elemeket, a feladat jellegének megfeleld sulyozassal.

1V, szint. Az emelt szintli rendészeti képzés koncepcidja jelenleg kidolgozas alatt van.?
Az adott szakteriilet legjobban képzett tagjai részére alkotott ,.elitképzés”; olyan motiva-
cios jellegti, specialis kiegészitd felkészitéseket tartalmaz, amelyet a mindennapi rendészeti
szakfeladatok ellatdsa nem igényel, de jol kiegészitheti azokat. Ezek a felkészitések tovabbi
lehetdségeket nyujthatnak a késébbi katonai karrierjiik soran, akar a honvédség mas szeg-
mensében is. A képzésre kivalasztott allomany példaértékli hozzaallasaval, emelt szintl kép-
zésével, fizikai felkésziiltségével motivaciot jelent az allomany tobbi tagja szamara.

A szintek kialakitasanal alapvetd kovetelmény, hogy az egymasra €piilé ismeretekkel
fokozatosan megfeleld perspektivat kell nyujtani a személyi allomanynak a szakmai fejlo-
désre. Fent kell tartani a képzések rendszerében a szakmai megujulas lehetdségét akar nem-
zetkdzi, akar mas testiilet altal tartott hazai képzésekkel, példaul renddrségi, vagy kiilfoldi, a
NATO MPCOE és a NATO SP COE altal tartott tanfolyamokon trténd részvétellel.

A LEGENYSEGI ALLOMANY KEPZESE, KIKEPZESE

Az elvi abra gyakorlatba torténd atiiltetése a legénységi allomanynal az alapoktol torténd
épitkezéssel a kisérleti pilotprogram keretében végrehajtott modellezés értelmében zokke-
ndémentesen kivitelezhetd. Lathat6, ahogy nyilik a kiképzési spektrum. Epiil a rendészkatona
szakmai repertoarja és bevethetdsége.

Az alapvetd problémat a legénységi allomany esetében a fluktuacié okozza. Cél minden
esetben a toborzas, a kiképzés és a megtartas folyamatanak erdsitése. Fontos, hogy a hon-

22 2019-ben kezdeti 1épésként emelt szintli intézkedéstaktikai képzésen és speciélis 1ovészeteken vett részt az
allomany, de az egyéb soron kiviili szolgalati feladatok behataroltak a képzéseket.
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EMELT SZINTU KR-KEPZES
Kiilonleges szakértelmet igényld rendészeti V. szint
feladatok ellatasa, specialis kiegészitd képzések

ALEGYSEGSZINTU KOTELEKKIKEPZES
Misszios feladatokra felajanlott szakasz dsszekovacsolasa, feladatorientalt kiképzés,

valamint az MHPK éves kiképzési intézkedésben meghatarozott kotelezd kiképzeések 1. szint
végrehajtasa
Gépjarmii-
Biztosito Szolgalati baleseti Delegacié és Személy- II. szint
rendészeti kutyas helyszineld, technikai védelmi és
jaror biiniigyi és oszlop értékkiséro
Tanfolyam- biiniigyi Kiséreti Tanfolyam-
rendszerii Tanfolyam- technikusi Tanfolyam- .
. p . rendszeri
szak- ¢és rendszerti Tanfolyam- rendszer(i
szinten tartd szak- és Tanfolyam- rendszerii szak- és moduldris
képzés szinten tarto rendszerti szak- és szinten tarto szakképzések
képzés szak- és szinten tartd képzés
szinten tarto képzés
képzés

RENDESZETI SZAKKIKEPZES

1. szint
Biztosito rendészeti szolgalatban és KR-jarérparancsnoki és -jarértarsi beosztasban torvényes g
és szakszerl szolgalat ellatasa
Szervezeti
SZAKALAPOZO KIKEPZES, A RENDESZETI ALAPKEPESSEG ELERESE kiképzés
A katonai rendészeti szakfeladatok alapjai, az alapvetd szabalyozok és a jogi hattér megismerése 4+ 2 hét

1. dbra A képzések elvi vazlata (Szerkesztette a szerzo)

védelem ligye irant elkotelezett fiatalok célesoportként jol legyenek koriilhatarolva és meg-
szolitva. A jelentkez6ben az adott rendészeti szaktevékenységrdl alkotott kép a valosagot
titkkrozze, és a kiképzések soran megtalalja elvarasait. A megtartas érdekében a kiképzéssel
kapcsolatos visszacsatolasok nélkiilozhetetlenek, és értékelésiik utan figyelembe vehet6k
lehetnek a jobb hatasfok eléréséhez. A folyamatos és valtozatos kiképzés elsddleges szem-
pont, hiszen igy alakithaté ki szakmai ,,mélység”. A szolgalati feladatok ellatdsa soran be-
¢épiil6 szakmai tapasztalatok hozzasegitik a legénységi allomanyt a szervezet iranti lojalitasa
erbsitéséhez €s az alakulatnal tervezett jovoképének kialakitasahoz. Jellemz6, hogy az al-
tiszti allomanykategoriara jelentkezé legénységi allomany elhivatott és hosszl tavra tervez.

AZ ALTISZTI ALLOMANY KEPZESE, KIKEPZESE

A katonai rendészeti altiszti allomany képzésének kezdeti allomasa az Stszinti altisztképzési
modell masodik helyén szerepld altiszti alaptanfolyam. Ez az MH Altiszti Akadémidn vég-
rehajtand6 tanfolyam elérhetd mind a civil életbdl (18 hét idétartamban?®) jelentkez6, mind

23 A 18 hét tartalmazza a hathetes egységes alapkiképzést is.
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az adott szervezettdl érkezd legénységi allomany szamara (12 hét). Erre épiil ra a rendészeti
szakmai modul, amely mar a kijeldlt szervezetnél, az MH KRK bazisan torténik a szakmai
felelds** altal kidolgozott képzési programban meghatarozott 6raszamban és idGintervallum-
ban (2024 hét).

Az alap- és a 600 oras rendészeti szakmai modul végére elérendd cél a sziikséges ka-
tonai rendészeti altiszti kompetenciak €s a széleskortien alkalmazhatd szakmai ismeretek
megalapozasa, valamint az MH leend6 rendészeti altisztjeit a beosztasbol adodd megfeleld
szintli vezetdi tevékenységekre valo felkészitése.

A végzett rendészeti altisztek az altalanos rendészeti kiképzési modell tanfolyamrend-
szerl szintjén csatlakozhatnak be (II. szint) a kiképzési folyamatba, és tovabbi specialis
szakbeosztasukhoz sziikséges felkészitéseken vehetnek részt (1asd 1. abra).?

ATISZTI ALLOMANY KEPZESE, KIKEPZESE

Jelenlegi helyzetben a katonai rendéssz¢é valas legsziikebb keresztmetszete a tiszti allomany
képzése. Volt iddszak, amikor komplett korosztaly hianyzott a szakmai szintekbdl. Amig
az MH KRK-hoz érkezo tiszt elsajatitja a sziikséges kompetenciakat, addig nem tud be-
lefolyni a szakmai munkaba. Eléképzettsége (foiskolai eldismeretei) minimalisak, hiszen
ilyen szakirany nincs. Felzarkoztatasuk hosszu id6t vesz igénybe. Mindemellett a rendszer-
ben hatalmas potencial van. A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem magaban hordozza mind a
Rendészettudomanyi Kar, mind a Hadtudomanyi és Honvédtisztképzo Kar szellemi bazisat.
Erdemes lenne elgondolkodni és kimunkalni elészor egy olyan egyetemi/fiskolai tantervbe
épiilé képzést, amibdl a késébbi katonai rendész szakmat valasztd hallgatok profitalni tud-
nanak. Természetesen a sziikséges 1étszam nem tul nagy, évente maximum ketté—négy f0.
A képzésiik soran azonban a 1étszamuk kiegésziilhet a mar rendszerben 1év6 aktiv allomany-
nyal is. A megszerzett tudas — ha a kibocsatast kdvetden azonnal nem is, de — hosszl tavon,
a karrier elérehaladtaval lehetdséget adna a katonai rendészethez torténd zokkendmentes
csatlakozashoz és beilleszkedéshez.

ELOREMUTATO TOREKVESEK

A magyar jogszabalyrendszer még csak részben terjed ki a katonai rendészet katonai rend-
Ori szerepkorben torténd alkalmazhatosagara. Amennyiben a politikai és a katonai felsd
vezetdi szandék is sszhangba keriil, akkor a bliniigyi nyomozati rendszer hierarchiajaban
is szerepet tudna vallalni. Ez a folyamat eldsegitené, hogy katonai rendészeink nemzetkd-
zi kornyezetben is végezhessenek MP-feladatokat. Erre van mar szakmai igény. A 2015.
novemberi, sok aldozattal jard parizsi terrortdmadas ota Budapest kiemelt kozteriiletein
— példaul a fobb turisztikai célpontok és egyes nagyobb sportesemények kornyékén — a
lakossag szubjektiv biztonsagérzetének erdsitése érdekében a katonai rendész jardrok is
gyakrabban jelennek meg. A fokozott kozteriileti jarérozés soran a rendészek tobb esetben
keriiltek olyan helyzetbe, amikor lélektani és kommunikacios, mélyebb jogi és blinligyi
ismeretekkel (biintetdjog, szabalysértési jog, biintetdeljarasi jog, kriminalisztika stb.) fel-
vértezve konnyebben kezelhettek volna bizonyos szitudciokat. A jelenleg hatalyos hon-

2+ A katonai rendészet vonatkozasaban a szakmai felel6s az MHP hadmiiveleti csoportféndke.
2 A felkészitések alatt — részfoglalkozasokon — gyakorolni tudjak a megszerzett modszertani ismereteiket, jartassa-
gukat, készségiiket.
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védelmi tdrvény tobb pontja is érint olyan eseteket, amikor a katonai rendésznek el kell
jarnia polgari személlyel szemben is, ami eltér a korabbi gyakorlattol, és a kiilon specialis
felkészitést vetiti elore.

A Hvt. 54/B. (3) pontja szerint: ,,a katonai rendész jogosult a Honvédség személyi allo-
manyaba nem tartozo, szabalysértés elkovetésén tetten ért személyt felszolitani a szabalysér-
tés abbahagyasara. A felszolitas sikertelensége esetén haladektalanul értesiti a legkézelebbi
rendori szervet, annak kiérkezéséig a tetten ért elkévetot visszatarthatja.

(4) A katonai rendész az (1) bekezdés a), e) és [)*° pontja szerinti esetekben a Honvédség
személyi allomanyaba nem tartozo személyekkel szemben is jogosult intézkedéseket fogana-
tositani.

(5) A katonai rendész a katona altal elkévetett vagy a katona sérelmére elkovetett biin-
cselekmény esetén a nyomozo hatosag kiérkezéséig a helyszint biztositja, a katonat és a Hon-
védség személyi allomanydaba nem tartozo tetten ért elkovetdt a helyszinen visszatartja.”

Ezt a vonalat erdsiti a Hvt 58/A. § szerinti rész. Ennek értelmében ,,a katonai rendész
feladata ellatasa soran igazoltathatja azt a honvédelmi szervezetek altal hasznalt objektum
teriiletén vagy annak kézvetlen kérnyezetében tartozkodo — a rendvédelmi feladatokat ellato
szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szolo 2015. évi XLII. térvény ha-
talya ala nem tartozo — személyt, akinek a személyazonossagat a Honvédség rendeltetéssze-
rii tevékenységenek rendészeti biztositdasa érdekében, az ott tartozkodasa jogszeriiségének
tisztazasa céljabol kell megallapitani. A katonai rendész — ha lehetséges — az igazoltatds
sordan egyiittmiikodik a renddrséggel.”

A nem a honvédség személyi allomanyaba tartozokkal szembeni magatartas, kommuni-
kacio kiemelt jelentéségii, hiszen akaratlanul is altalanosit a civil személy, €s a benyomasait
az MH-ra vetiti ki. Ezeknél az eseteknél segitséget jelent a renddérségtol érkezo tiszti, altiszt
allomany rendori képzettsége, akik ez irdnyl személyes tapasztalataikat at tudjak adni a
KRK katonainak.

A fent hivatkozott Hvt. valtozasai indikaltak, hogy 2019 6szétdl a rendészeti ismeretek
sz¢lesitése érdekében az Adyligeti Rendészeti Szakgimnazium specialis biliniligyi alapfelké-
szitést tartson az MH KRK kijelolt allomanyanak.?

A legnagyobb eldrelépés a személyvédelmi €s az intézkedéstaktikai eljarasok elsajati-
tasaban tortént. Kivalo kiképzokkel boviilt az dllomany, akik rendszeres tovabbképzéseken
vesznek részt tobbek kozott példaul a Készenléti Rendorségnél.

A képzési rendszer kiegészitéseként a Rendorségi Oktatasi Kiképzé Kozpont (Dunake-
szi) égisze alatt szamos katona végzett biiniigyi technikusi tanfolyamot és tett le a rend6r-
ségi kritériumoknak megfeleld vizsgat. Az itt szerzett tudas és tapasztalat viszont annyit ér,
amennyit a gyakorlatban alkalmazni tud. A képzés keretében a katonai rendészek betekintést
kaptak a biiniigyi helyszinelés és az altalanos nyomozati eljarasok rejtelmeibe, &m ezeket a
jelenlegi jogszabalyi hattér mellett leginkabb a miiveleti tertileteken MP szakmai beosztast
ellaté allomany mellett tudjak kamatoztatni.

2 Ezek: a) forgalomiranyitas, b) helyszinbiztositas, f) tertiletzaras.

27 Hvt.: i. m. 54/B. § (3), (4), (5).

2 Hvt.: i. m. 58/A. §

2 Markovits Szilvia érmester: Gyilkossagi nyomozasbol jeles. Honvedelem.hu, 2019. 12. 05. https://honvedelem.
hu/galeriak/gyilkossagi-nyomozasbol-jeles (Letoltés idépontja: 2019. 12. 05.)
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KOVETKEZTETESEK

A felsorolt szakmai érvek alapjan lathat6, hogy az MH katonai rendészeti képessége fejlo-
dési fazisban van. A tovabbi elérelépéshez meg kell talalni a magyar jogrendszerben azokat
a kapcsolddasi pontokat, amelyek lehetdvé teszik a szakmai kompetencidk gyakorlati alkal-
mazasat is.

A legénységi és az altiszti képzés mellett meg kell talalni a jovében a rendésztiszti kép-
z¢s alapjainak lehetdségét is. A képesség gyorsabb fejlesztése érdekében novelni kell az
atjarhatésagot a Honvédség €s a rendvédelmi szervek kozott. Ez természetesen a jelenlegi
feltételrendszerek tiikrében egyiranyunak tiinik, de 1étszamaranyukat tekintve nem érint je-
lentds allomanyt, a katonai rendészet szamara viszont elérelépés.

Hazai viszonylatban tovabb kell erdsiteni a rendérséggel kdzos szakmai gyakorlatok és
képzések rendszerét. Szorgalmazni sziikséges a szorosabb egyiittmiikodést a rendvédelmi
szervezetekkel a k6zos rendezvények, biztositasi feladatok ellatasa soran — kiemelten a na-
gyobb nyilvanossaggal jard, civil érintettségli rendezvényeken —, erre az azonos kiképzési
alapok jo lehetdséget biztositanak. Tobb orszadgban jarhato tit, hogy a szakképesitést szerzett
katonak gyakorlati tapasztalataikat a rend6rségnél szerzik meg, és utana kamatoztatjak azt
a haderd érdekében.

Lathato, hogy tobb lehetdség és 1t is kirajzolodhat, ami kiilon vizsgalat és tanulmany
targyat képezheti a jovo katonai rendészei szamara.
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