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Felatlatok
elott és utan

Altisztek, legénységi dllomdnyi Katondk!

Minden nap tanubizonysagot tesz arrol, hogy a Magyar
Honvédség és az Onok aldozatos szolgdlata nélkiil nincs
biztonsdgos jelen és jov6. Onodk ismét bizonyitottdk a ha-
derd azonnali reagald képességét, a katona felkésziiltségét
és szakmai tudasat egy olyan helyzetben, ami nemcsak
honvédségi, de Osszkormanyzati fellépést is igényelt a
kialakult szdj- és koromféjas megfékezésében és kezelésé-
ben. K6szon6m minden résztvevének azt a profizmust,
amellyel a hader6 hirnevét, illetve az altiszti és legénységi
allomany felkésziiltségét bizonyitottak.

Azonban a feladataink folyamatosak és teljes embert
kivannak. A kiképzések és felkésziilések az Adaptiv
Huszar 2025 gyakorlatra céliranyosak és felkészitik a rész-
tvevoket egy olyan megmeérettetésre, amely a haderd valodi
harckésziiltségét, a szervezetek és alegységek osszekovac-
soltsagat, az egyének felkésziiltségét méri honi és nemz-
etkozi keretek kozott.

A PILOT programok keretén beliil bevonult allomany
alapkiképzési programja is folyamatban van. Katonava
formalasuk a mi feladatunk, és nem engedhetjitk meg, hogy
az elvarasaink, a Magyar Honvédség elvarasai csorbat sze-
nvedjenek. Azok szdmara, akik alapkiképzése folyamatban
van, mi vagyunk a kovetendé példa. Mi vagyunk azok,
akik megjelenésiinkkel, elkotelezettségiinkkel, kommu-
nikdcionkkal befolydsoljuk 6ket. Mi vagyunk azok, akik
feladata az, hogy jobba formaljuk 6ket, mint mi vagyunk.

Rovid id6n beliil ismét a H6sok terén sorakoznak fel a
Magyar Honvédség Gjonnan avatandé altisztjei. Az idei
évben tobb mint 300 6rmestert avatunk. Kiképzésiik és
szakmai felkészitésiik kiemelt jelent6séggel bir a haderd
szamdra. Ok a jové harcvezetd altisztjei, rajparancsnokai
a 16vész, hiradd, logisztikai és még szdmtalan mas kis-
alegységben. Szakmailag felkészitettek, altalanos katonai
tudasban a mai iranyoknak megfeleléen képzettek.

Mint latjuk, ismét rengeteg feladat all el6ttiink. Ez
csak olyan személyi dllomannyal megy, aki tudja, érti
és elkotelezett a feladatai, a haderd sikere irdnt. Ez az al-
lomany Onék, az altisztek és legénységi dllomanytak, akik
a hader6 gerince!

K6sz6nom a szolgalatukat! 2|

Kaszab Zoltdn MH vezényl§ zdszlos,
az MH vezénylbzdszlosa
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A Magyar Honvédség vitéz Reviczky Laszlo
1. Teriiletvédelmi Ezred g6dolléi laktanyajaban
marcius 3-i kezdéssel Haladd Altiszti Tanfolya-
mot (a tovabbiakban HAT) rendeztek. A tanfo-
lyamot a Magyar Honvédség Altiszti Akadémia
szakmai feliigyelete mellett, a jévahagyott te-
matika alapjan valdsitottak meg. Ez volt az elsé
alkalom, hogy a Magyar Honvédség Teriiletvé-
delmi és Hadkiegészit6 Parancsnoksag kihelye-
zett HAT-ot szervezett a parancsnoksag allo-
manyaban és a teriiletvédelmi er6knél szolgalo
altiszti llomany felkészitése érdekében. A négy
hét idétartamu kurzus végén a beiskolazott 12
f6 altiszt sikeres vizsgat tett, majd marcius 28-
an, a kibocsajto rendezvényt koveten vissza-
tértek alakulatuk allomanyaba.

Négy altisztet kértem fel, hogy mondja el véleményét
a frissen végrehajtott tanfolyamrol. Els6ként az aka-
démia dllomdanydban szolgalé Puskds Zoltan zaszldst,
a halad¢ altiszti tanfolyami képzés megalkotdjat kér-
deztem az elmult hetek tapasztalatairdl.

Kérlek, zdszlos uir, oszd meg az olvasékkal, milyennek
lattad a felkészitést, sikeriilt elérni a kitiizott célokat.
Csak olyan altiszteknek engedjiik, hogy tanfolyamot
vezessenek, akiknek van ehhez tehetségiik, és felké-
szitettiik 6ket a feladatra. Szabo Jozsef f6torzsérmes-
ter ur felkésziilt a feladatra, amit mutat, hogy 6riasit
fejlédott a tanfolyam allomanya a négyhetes képzés
alatt. A képzés végig szinvonalas volt, és elértiik a ki-
tlzott célt.

Miért érdemes az alegységparancsnokoknak szorgal-
mazni, hogy tengernyi feladatuk mellett biztositsdk
az dltaluk vezetett alegységekben szolgdlo altisztek

szdmdra a lehetdséget a tanfolyamon torténd részvé-
telre, a végzettség megszerzésére?

Elsésorban azért, mert egy 6énmagat jobban ismerd
katonat kapnak vissza, aki lassan, de biztosan haté-
konyabb vezet6vé valik, felismeri az adott helyzete-
ket, valamint azt, hogyan kell azokat igy megoldania,
hogy az a szervezet és az egyén szamara is a legjobb
legyen. A tanfolyamot végzett altiszt kezdeményez6vé
valik, jobban el tudja helyezni magat a szervezet mii-
kodésében, hatékonyabban kommunikal, javaslatai
megalapozottak és miikodéképesek lesznek.

Az MH 1. TVE dllomdnybél Szabé Jozsef fotorzsor-
mestert, a tanfolyam vezetdjét kérdezem: milyen
volt a tiizkeresztséged, hogy élted meg az elmult
heteket?

Nagyon jol éreztem magam, mert szeretek oktatni, és
kihivas, amikor 4j helyzetben prébalhatom ki magam.
A tanfolyamon datadott tudassal egy olyan ,kulcsot”
adhattam a részt vevo allomany kezébe, ami jol hasz-
nalva sok-sok ajtot fog kinyitni szdmukra a jovében.
A problémamegoldas képessége, a hatékony kommu-
nikdcio, a csapat Osszekovacsolasa, a motivaltsag fenn-
tartdsa nemcsak katonai berkekben, de az élet minden
teriiletén fontos.

Milyen dllomdnyt kaptdl, mennyire voltak befogadok,
motivdltak a tanfolyamra beiskoldzott altisztek?
Nagy élet- és szakmai tapasztalattal rendelkez6 kato-
nakat iskolaztak be. Teljes mértékben nyitottak voltak,
hallottak mar a tanfolyamrdl, és ennek a képzési for-
manak tényleg jo a hire. A motivacidjuk végig toretlen
volt, azt lattam rajtuk, hogy szinte vartak a kovetkezo
napot, és minden feladathoz nagyon pozitivan viszo-
nyultak.

Volt-e barmilyen nehézség, melyre elézetesen nem
szdmitottdl, kihivds, melynek lekiizdése érdekében
jelentds pluszenergidkat kellett mozgésitanod?

Nehézség nem adddott, mert az Altiszti Akadémian
Puskas Zoltan zasz19s ur és csapata felkészitett a tan-
folyamvezet6i feladatok ellatasara. Kihivasnak tekin-
tettem és tekintem az ,,oktatas” ezen formajat, mert
nem szokvanyos. Gondolok itt arra, hogy nincs elére
meghatdrozott forgatokonyv, minden halad¢ altiszti
tanfolyamon mas és mas uton érjiik el a célt, mivel
nincs két egyforma allomany. Nyitott kérdésekkel
vezetjilk rd a katonakat a megolddsokra, az altisz-
tek szolgalati és élettapasztalatat felhasznalva dol-
gozzuk fel a tanfolyam tananyagat. A masodik hét
végére éreztem, hogy elfaradtam, ezért szombaton
pihentem egy nagyot. Minden napra kiilon késziil-
tem, hogy minél érdekesebb, befogadhatobb legyen
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a kovetkez6 napi foglalkozds. Az eredmények azt
mutatjak, sikeriilt.

Végiil, de nem utolsésorban a tanfolyam hallgatoit
kérdezem a képzésrdl. Engedjétek meg, hogy gratu-
laljak a tanfolyam sikeres teljesitéséhez! Juhdsz Erika
torzsérmester az MH THP, Czeczon Jdnos torzs-
drmester pedig a Magyar Honvédség Krause Lajos
3. Teriiletvédelmi Ezred 68. Teriiletvédelmi Zdszl6-
alj dllomdnydbél érkezett. Arra kérlek benneteket,
roviden mutassdtok be magatokat, illetve szoljatok
arrdl, miota szolgdltok, milyen beosztdsbol érkeztetek
a tanfolyamra?

J.E.: 2017 marciusa 6ta szolgédlok a honvédségnél.
Szentendrén kezdtem az Altiszti Akadémidn, katonai
igazgatas szakteriileten, majd 2019-ben a Sportszazad
allomanyahoz keriiltem, mivel a sporthoz szorosan
kotddik a végzettségem. Jelenleg az MH THP sport-
tevékenységet koordinal6 fénokségén szolgalok mint
beosztott altiszt.

C.J.: A katonai palyafutdsomat 2000-ben kezdtem
Szolnokon a Magyar Honvédség 1. Konny(i Vegyes Ez-
red allomdnyaban. T6bb beosztasban is megfordultam,
majd a polgari életbe keriiltem, ahonnan 2019-ben
tértem vissza, mar a teriiletvédelmi erék allomanyaba.
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Kiképzoként szolgalok, rajparancsnoki beosztasbdl ér-
keztem a tanfolyamra.

Milyen érzésekkel érkeztetek, hogy emlékeztek visz-
sza az elmiilt hetekre, illetve mit visztek magatokkal
az itt tanultakbol?

J.E.: Régodta vartam mar, hogy bekeriilhessek a tan-
folyamra, nagyon halds voltam a kapott lehetségért,
pozitiv érzésekkel, nyitott lélekkel érkeztem. A tan-
folyam nagyon érdekes volt szimomra, sokat tanul-
tunk, de nem éreztem leterhelének. Ugy hiszem, hogy
megerésodtem Onismeretben, kommunikaciéban és
kérdezéstechnikaban, olyan dolgokat sajatitottam el,
amelyek a napi életben segitségemre lesznek.

C.]J.: Vartam a tanfolyamot, biztam benne, hogy egy
szinvonalas képzésen veszek majd részt, tehat pozitiv
varakozassal jottem. Nagyon jo érzéssel gondolok visz-
sza a kurzusra, ami nekem egyértelmtien hianypotlé
volt, évek ota sziikségem volt mar egy ilyen tematikaju
felkészitésre, mely a teljesség igénye nélkiil érintette
a vezetéselméletet, kommunikaciét, a csoportdina-
mika miikodését és természetesen az Onismeretet.
A targykorok tudomdnyos alapon voltak felvezetve,
mégis a gyakorlatban miik6dé és alkalmazhaté esz-
kozoket kaptunk.

Mit gondoltok, miért van sziiksége egy — a jovijét
a honvédségben elképzeld - altisztnek a haladé al-
tiszti tanfolyam teljesitésére?

J.E.: Mindenkinek fontos, hogy minél jobban megis-
merje és megértse onmagat. A tanfolyam visszaigazo-
last adott nekem arra, hogy az, ahogy a feladataimat
végzem, részben a személyiségembol ered, s mivel al-
talaban pozitiv visszacsatoldsokat kapok, ezért nem
szitkséges, hogy valtoztassak. Osszességében ugy gon-
dolom, magabiztosabb, helyzettudatosabb és talan ha-
tékonyabb is leszek a tanfolyam elvégzését kovetGen.
C.]J.: Kiképzoként szamomra nagyon fontos, hogy ne
csak a sajat generaciomhoz, de minden korosztalyhoz
egyarant hatékonyan tudjak szolni. Az elmult honap-
ban olyan tudassal gyarapodtam, ami biztositja ehhez
az eszkozt, a lehetdséget. Tudatosult bennem, hogy
mi az, amire példaul a fiatalok esetében jobban kell
figyelnem, vagy amit mashogy célszerti csindlnom
ahhoz, hogy kénnyebben el tudjam veliik fogadtatni
a honvédség szervezeti kulturajat.

Kosz6nom, hogy megosztottatok tapasztalataitokat az
olvasokkal! Gratulalok a tanfolyam sikeres megszerve-
zéséhez, teljesitéséhez, tovabbi szolgalati feladataitok
végrehajtasahoz sok sikert, erét, egészséget kivanok
a folydirat olvaséi nevében is! |21

Sods Lajos fétorzszdszlos

Foto: Magyar Honvédség vitéz Reviczky Ldszlo 1. Tertiletvédelmi Ezred
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Fotorzsormesterek

a 15. Egyséqges Zaszlos Tanfolyamon

® 6 6 ¢ 06 6 06 6 6 o o 06 o 0o 0o © o o
Az Acélkocka altisztképzési rendszerében hat
éve szereznek szakmai és vezet6i ismereteket
a Magyar Honvédség katondi. A megvalto-
zott biztonsagpolitikai kornyezet és a Magyar
Honvédséggel szemben tamasztott egyre ma-
gasabb kovetelmények egy merdben 1j gon-
dolkodasmod kialakitasat tették sziikségessé.
Az alapjaiban mddosult bels6 képzési szinte-
ket ot 1épcsében alakitottak ki. A negyedik
1épcs6ként meghatarozott Egységes Zaszlos
Tanfolyamon f6torzsérmesterek vesznek részt,
hogy elémeneteli vizsgajuk soran bizonyitsak
képességeiket, valamint hogy rendelkezésre
allo tudasukkal csatlakozhassanak a zaszlosi
allomanykategoriahoz és a hozza kapcsolt fel-

tételrendszerhez, felel6sségvallalashoz.
® © ¢ ¢ 6 ¢ o o o o o o o o o oo o o

A képzés egyik 16 célkitlizése, hogy a résztvevok to-
vabbfejlesszék vezetdi ismereteiket, amin akar ezred-
vagy dandarszintii torzsekben torténd szolgalatuk

sikeressége mulik. A négy f6 modulbol (kommuni-
kécio, altiszti identitds, vezetéselmélet, hadmitveleti
ismeretek) all6 kilenchetes képzés a zaszl6si rendfoko-
zat megszerzéséhez el6irt kovetelmény, illetve 2024-t6l
bemeneti kovetelménynek szdmit az Osszhaderénemi
Vezet6 Altiszti Tanfolyamra.

Minden altiszt vezet6, mivel minden szinten iranyi-
tanak embereket és foglalkoznak beosztottjaikkal. Ez-
zel érhetd el nagyobb, vagy ha ugy tetszik tobbrétegt
és komplexebb képesség, eredményesebb miikodés a
csoportmunkak soran. A kilenchetes képzési id6tar-
tam alatt a tanfolyamon részt vevé dllomany harom
alakulatlatogatas keretében toltott el egy-egy napot az
érintett katonai szervezeteknél. Az elémeneteli képzés
keretében igy mas alakulatok, fegyvernemek feladat-
rendszerét van lehetdség részletesebben megismerni.
A zaszlosjelolt ezaltal az eddigi, esetleges rutinfelada-
tok sorozatabdl all6 szolgalati napjaibol kilépve, attol
eltérd eljarasi modokba is betekinthet.

Az els6 alakulatlatogatas soran az MH Légi Mii-
veleti Vezetési és Iranyitasi Kézpont (MH LMVIK)
veszprémi objektumaban - amit csak ugy becéziink,
hogy A Szikla - jart a tanfolyam allomanya.
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A résztvevok mdsodik utja Szentkirdlyszabadjara
vezetett, ahol a Magyar Honvédség Anyagellaté Rak-
tarbazis kozponti raktaraban tettek ismeretb6vit6 lato-
gatast. Beliilrdl lathattak a Magyar Honvédség korszert
ellatérendszerébe tartozé objektumot. Eldadas-sorozat
keretében tdjékozodtak a bazis feladatrendszerérdl, ki-
alakitasardl, jelenérol és tervezett jovobeli vjitasairol.
Bepillantast nyerhettek az alakulatok kiszolgalasanak
f6bb lépéseibe, a kdzben felmeriilé problémamegolda-
sok sokrétiiségébe, és természetesen megismerhették az
azokra adott valaszokat. Az igények végtelenek, de az
észszertiség érdekében az okkal sorrendezett kiszolga-
lasi doktrinak kovetése alapfeltétele a szakag folyama-
tos feladatellatdsanak, aminek a 21. szdzad kihivasaira
adott valaszok éppugy alapkovei, mint a logisztikai
hattérbazis, annak rendszerszinti mitkodtetése vagy
a hadfelszerelések beszerzése. A Kozponti Raktarba-
zis egyrészt a hazai katonai szervezetek hatékonyabb
és gyorsabb anyagellatasara képes, masrészt az ellatasi
lanc szerves részeként teljesiti feladatat mas nemzetek
katonai alakulatai altal hasznalt logisztikai eszkozok
elhelyezésénél és kiszolgalasanal is.

A szintén Szentkiralyszabadjan talalhaté Koézponti
Logisztikai Bazist a Honvédelmi és Haderdfejlesztési
Program keretében 2020. december 1-jén, a logisztiku-
sok napjan adtak at. A hathektdros teriileten elhelyez-
kedd modern, kozel 21 000 négyzetméterrel rendelkezd
ingatlankomplexum - galérias tarolérendszerrrel, 3000
polcot meghaladé kapacitassal - a logisztikai tamogato
rendszerek fejlesztésének eredménye. A 10 méteres bel-
magassagu épiilet allvanyzata 25000 raklap tarolasat
tudja biztositani. A tanfolyam hallgatéi megtekintet-
ték a karbantartasi, logisztikai, kiszolgalasi és javitasi
feladatok ellatasara kialakitott killon melléképiiletet,
amely korszerten felszerelt javitomiihelyekkel és gép-
jarmimosdéval rendelkezik, végil megnézték a mo-

bil tizemanyagtolté allomast is. Az alakulat részérdl
elhangzott eldadasok soran kiemelt figyelmet kapott
a modern haderd azon sziikséglete, miszerint a Ma-
gyar Honvédség feladatellatasat professzionalis szinten
tamogato és ellato ingatlanegyiittesben a logisztikai
szakismeret éppuigy nélkiilozhetetlen alaptudas, mint
minden mas harceszkoz miikodtetésénél. A komissi-
6z6knak (anyagkezel6k) a kiilonféle tipusu targoncak
hasznalataval pontosan és idére kell az eldirt anyag-
készleteket Osszeallitaniuk. Az drubevételezések és -ki-
adasok pontos vezetése alapfeltétele a teljes logisztikai
ellatasi lanc zokkendmentes miikodésének. Azaz a gyors
és preciz aruellatas az itt szolgalatot ellat6 szakemberek
és a modern infrastruktura 6sszehangolt egytittmko-
désével valosulhat csak meg. Réviden az anyagtarolas és
az anyagaramlds biztositasa egyszerre kell hogy meg-
valosuljon a sikeres logisztikai feladat végrehajtashoz.

A harmadik alakulatlatogatasra Tatan, az MH
Klapka Gyorgy 1. Pancélosdandarndl keriilt sor,
a ,nagymacskak” és azokra specializalédott kiképzé
szimulatorok bazisan. Az Egységes Zaszl6s Tanfolyam
hallgatoi egész napos eléadassorozatot hallgathattak
meg a katonai dontéshozatali folyamatrol, a tiizér-
ség megujitasarol, az eddigi és a jovobeli beszerzé-
sekrdl, a katonai szervezetnél zajlo képzésekrdl és
atfegyverzésrol. A tiizérosztaly eszkozrendszerének
az alapjat PzH 2000 o6njaro lovegek képezik, plusz
kiegészitd eszkozparkok, ugymint radarok, Gidra-
nok tarsulnak hozzajuk, mellyel a tlizvezetési és fel-
derit6 képességek kimagaslo szinten lettek fejlesztve.
A rendszerben torténé gondolkodas és az eszkozok
rendszerben torténd hasznalatdnak képessége az egyik
kulcsgondolata és eszkoze korunk kihivasai kezelé-
sének. A harckocsialegységhez pedig folyamatosan
érkeznek a Leopard 2A7 harckocsik, a pancéltoré
osztalyhoz pedig megérkeztek és hadrendbe lettek

allitva a SPIKE LR2 pancéltord eszkozok is. Termé-
szetesen a fejlesztések folyamatosak, hiszen egy had-
er6nél sohasem mondhatjuk, hogy elértiik a fejlesztés
csucspontjat. A technikai eszkozok elhelyezésének fel-
tételeit épptigy meg kellett teremteni, mint a személyi
allomany elhelyezésének feltételeit, melyeknek szintén
az Uj kihivasokhoz kellett igazodniuk. A kiképzési
fegyverrendszerek a szimulaciés kozpontban lettek
rendszerbe allitva, amely az infrastruktuira részét ké-
pezi. A olyasfajta katonai rendezvényekre, mint ami-
lyenek az Egységes Zaszlds Tanfolyam alakulatlatoga-
tasai, a Magyar Honvédségnél szolgalo szakemberek
tapasztalatcseréjeként, egyfajta katona-katona talal-
kozoként is tekinthetiink. Az iranyitott 6sszejovetele-
ken van lehetdség megismerni mas fegyvernemeket,
kotetleniil beszélgetni és szakmai kérdéseket feltenni
kollégaknak, bajtarsaknak. Az alakulatlatogatasok,
azon belill az alakulatok vezénylézaszldsaival torténd
személyes taldlkozok, alkalmat kindlnak a vezet6 al-
tiszti rendszer képvisel6i szakmai ismereteinek és
tapasztalatainak megismerésére.

A jovo tervei a mult alapkoveire tdmaszkodnak.
Hatvan és Isaszeg telepiiléseken a harctéri bejarasok
soran, un. Staft Ride keretében a zaszldsjeloltek el6ada-
sokat tartottak és hallgattak tarsaiktol az 1848-49-es
forradalom és szabadsagharc titkozeteirdl, csapatmoz-
gasokrol, harci eljarasokrol, felszerelésekrél és a ko-
rabeli katonaélet mindennapjairdl.

A legnagyobb kihivast a tobb mint két honapos tan-
folyam utols6 modulja okozta. A képzés ezen fazisa so-
ran az un. katonai dontéshozatali folyamat (MDMP)
mukodtetését kellett szimuldlni. A hadmiveletek irdnyi-
tasi kozpontjai egy-egy szaktertilet iranyitasanak felelGs-
ségével mikodnek. A cselekvési vazlat végs6 formajara
is rahatdassal kell birnia egy vezetd altisztnek. A terepen
torténd feladat-végrehajtas sordn elény, ha az iranyitasi
kézpontban hozott dontésekrol, azok mechanizmusairdl
a vezeto altisztek is rendelkeznek ismeretekkel.

Szentendrén, az MH Altiszti Akadémia Altiszt-
képzé Kozpontnal eltoltott 9 hetes képzésen részt
vevé Feledi Kinga f6torzs6rmestert és Berceli Péter
Pal f6torzsérmestert kérdeztem az Egységes Zaszlos
Tanfolyamon szerzett tapasztalatairol.
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Melyik oktato okozta szamodra a legnagyobb pozitiv
élményt?

Marcz Istvan zaszlost emlite-
ném meg, a csoportparancs-
nokunkat. Kézponti szerepet
toltott be a csoportta vala-
sunkban. Motivalta, iranyi-
totta a csapatot, nyilt kom-
munikdcidt folytatott, jol al-
kalmazta a vezeto6i stilusokat.
Kiemelném az elméleti tan-
anyag jatékos feladatokkal
torténd atadasat.

Feledi Kinga f6torzsérmester

Melyik volt az a foglalkozds, amelyet anyaalakula-
todndl is szivesen megtartandl?

Szamomra, mint aki kiképz6i beosztast lat el, fon-
tos, hogy a tanfolyamokrdl visszaérkezett katonaink
bemutassak és atadjak a képzés sordn megszerzett
tuddsukat, tapasztalataikat. Ugy gondolom, hogy
a zaszloalj alegységeiben szolgalo kiképzoknek szin-
tén ismerniiik kell a jo vezetévé valas folyamatat, igy
az Egységes Zaszlos Tanfolyam teljes elméleti anya-
gat igyekszem atadni szamukra. A kurzus gyakorlati
részét, azaz a katonai dontéshozatalt az ezrediinknél
az Eldretolt Logisztikai Bazisok mint hatékony mun-
kacsoportok keretein beliil alkalmazzuk. A katonai
miiveletek tdmogatasaban és a gyors reagalas el6készi-
tésében meghatarozo szerepet jatszanak a fent neve-
zett bazisok, ezaltal az MDMP gyakoroltatasa kiemelt
fontossagu teendo.

Mely foglalkozdsok voltak a leghasznosabbak szd-
modra? Miért?

Egyrészt nagyon érdekesek voltak szamomra a pszi-
cholégia vilagaba torténd betekintések, mint példaul a
reziliencia (rugalmas ellenallé képesség), a pszicholo-
giai egyik alapfogalmanak megismerése. Masrészt lebi-
lincseléek voltak a csapatlatogatasok. Az ott tapasztalt
vendégszeretet, szaktudas, a szakma iranti elkotelezd-
dés mindannyiunkban nagyfoku tiszteletet ébresztett.

Volt bdrkinek olyan tapasztalata a kiscsoportos mun-
kdaban, ami meglepett? Mi volt az?

Az MDMP-feladat tartogatta ennek a tanfolyamnak
a legnagyobb kihivasat. Egyrészt a feladat osszetett-
sége, masrészt a két kis csoport a teljesités idészakaban
valasztotta meg a vezetSt és szervez8dott ujra, most
mar egy kozosséggé. Ugyanakkor a munkahoz kije-
161t kulcsszereplok szakmai tudasa, az ehhez tarsulo
magabiztossag, a folyamat egészét jellemz6 iranyitas,
kontrollalas megalapozta a probatétel sikerességét.
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Te miben fejlédtél a legjobban?

Egy harcparancs megalkotasa nagyszerti érzés volt.
Az 6sszhader6nemi rendszer keretében a csapat egy-
ségként dolgozott, a szerepek tisztdzottak voltak, és
mindenki a sajat tertiletén szerzett gyakorlati isme-
retekkel tudta segiteni a vezet6t a dontéshozatalban.
Vagyis az Osszhader6nemi gondolkodas fejlesztése
volt szamomra a leghasznosabb ismeret, amit ez alatt
a 9 hét alatt elsajatitottam.

Szerinted a csoport miben fejlodott leginkdabb?

A csoport fejlddését a kurzuson tanult Tuckman-elmé-
leten keresztiil mutatndm be. A mi kis csapatunkra a
homogén jelz6t hasznalnam. Szabalykovetd és kitartd
tagokbol allt. Ennek tiikrében a csoport hamar lefektette
az altalanos normakat, mar a kezdetekben megalakul-
tunk mint egység. Idével a személykozi kapcsolatok is
elmélyiiltek. Mire a tanfolyam a tényleges teljesitmény
szakaszaba ért, a kozosség is elérte a teljesités ciklusat.
Azonban ez a koz0sség egy meghatarozott feladatra és
idore lett létrehozva, igy a feloszlas szintén végbement,
ugyanakkor néhany személykozi kapcsolatbdl baratsag
szov6dott, melyeket biztosan apolni fogunk a jovében.

Melyik oktaté okozta szd-
modra a legnagyobb pozitiv
élményt?

Ha csak egy nevet lehet mon-
dani, akkor a csoportveze-
ténket, Mdrcz Istvan zdsz-
16st emliteném. Végig kisért,
tanitott és tiamogatott minket
a kommunikacids alapoktol
kezdve a személyiségfejleszté-
Berceli Péter Pdl sen at, a csoportdinamikat is
fétérzsérmester beleértve, a katonai dontésho-
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zatalig. Igyekezett minél tobb
hasznos informaciot atadni nekiink. Ugyanakkor azt is
hangstlyozta, hogy egymas tapasztalatait felhaszndlva
tovabb gyarapithatjuk a tudasunkat, ami igazolddott
is a tanfolyam végére.

Milyen foglalkozds volt az, amit anyaalakulatodnadl
is szivesen megtartandl?

A haditechnikai eszkozatvevé csoportban technikus
altisztként teljesitek szolgalatot. Feladataim kozé tar-
tozik a fegyverzettechnikai és kiképzéstechnikai esz-
kozok atvétele, bevizsgalasa, mindségellendrzése, at-
adasa. Toébbnyire nagy mennyiség(i anyagot kezeliink.
J6 volt latni Szentkiralyszabadjan a modern kor kihi-
vasainak is megfeleld logisztikai raktdrat, ahol hasznos
el6adasokat hallgathattunk meg a logisztikai mtvelet-

tervezésr6l. Mivel csoportban dolgozunk, a kommuni-
kacio, a csoportdinamikaval kapcsolatos foglalkozasok
és a konfliktuskezelés is hasznosak lehetnek munkank
hatékonysaganak fenntartasa érdekében.

Milyen foglalkozdsok voltak a leghasznosabbak szd-
modra? Miért?

A kommunikdciéval, a személyiségfejlesztéssel, a val-
tozaskezeléssel és a kiberhadviseléssel kapcsolatos fog-
lalkozdsokat tudnam elészor megemliteni. A katonai
palyafutasom kezdete 6ta folyamatos véaltozasokat élek
at. Tobbszor kellett Gjratervezni az életemet, tobbek
kozott az atszervezések, illetve laktanyabezarasok
miatt. Ugyanakkor azt is el kell mondanom, hogy az
osszes foglalkozas hasznos volt, mert egy jol felépitett
képzési terv részeként, 1épésrol 1épésre épitette fel a tu-
dasunkat a tanfolyam legnehezebb részéhez, a katonai
dontéshozatal el6készitéséhez és a miivelettervezéshez.

Volt olyan tapasztalatod a kiscsoportos munkdban,
ami meglepett? Mi volt az?

Kellemes tapasztalatként éltem meg, hogy sokszor volt
alkalmam beszélgetni csoporttdrsaimmal mind a fog-
lalkozasokon, mind a 10 s halokorletiinkben; utobbi
el6szor kényelmetleniil zsufoltnak tlint, de az id6 iga-
zolta a tanfolyam végére, hogy masképpen nem alakul-
tak volna ilyen jol a beszélgetéseink. Tudni kell réluk,
hogy az évtizedek soran hatalmas szaktudast szereztek
a fegyvernemiikkel kapcsolatosan, ami tobbszor bebizo-
nyosodott, de legjobban az MDMP-nél csticsosodott ki.

Te miben fejlodtél a legjobban?

Amikor beiskolaztak erre a tanfolyamra, ugy gondol-
tam, itt mar nem sok tjat fognak nekem tanitani. En-
nek ellenére az 9sszes foglalkozas és koriilmény tuda-
tos egymasra épiilésének kovetkezményeként szamos
teriilet kapott nagyobb megvilagitast, tobbek kozott
az onismeretem eddig még feltaratlan része. Tapasz-
talt csoporttarsaimnak és oktatéimnak koszonhet6en
részesévé valhattam egy jol miikodo katonai dontésho-
zatal mivelettervezésével kapcsolatos térzsmunkanak.

Szerinted a csoport miben fejlodott leginkdbb?

A csoportvezeténk elmondasa és a foglalkozasokon elért
eredmények alapjan a mi csoportunk mér az elsé napoktol
kezdve jol miikodott. Valahogy a megalakulas utan kima-
radt a viharzas, és egybdl a teljesités kovetkezett. Volt is
egy teszt, ami a személyiségjegyeink alapjan ezt tamasz-
totta ald. Ujra az MDMP-t kell felhoznom példanak, ami
a csoportmunkaink legmagasabb szintjét jelentette. ||

Koncz Csaba f6torzsérmester

Foté: Kertész Ldszl6, Kocsis Lili térzs6rmester, Timké Attila zdszlds
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Ahogy arrdl Nagy Gergely zaszlos el6z6 sza-
munkban beszamolt, 2025. januar 31. és feb-
rudr 2. kozott egy halado szintt taktikai nyom-
kovet6 tanfolyamot tartottak Tatan a Magyar
Honvédség néhany katondja szamara. A ha-
romnapos kurzust ugy tervezték és tartottak
meg, hogy a résztvevok megértsék a taktikai
nyomkdovetés készségeinek alkalmazasaval kap-
csolatos lehetdségeket és elonyoket egy harca-
szati szituaciéban. A nyomkovetésrdl altala-
nossagban a programvezet irt sszefoglalot.

Kyt Lynn Walken vagyok, a virginiai Hull’s Tracking
School hivatalos képviseldje, vilagszerte elismert nyo-
molvasé szakértd, a colorad6i Conservation Rangers
Operations Worldwide Inc. vaddre és az Alabaré joté-
konysagi szervezet (Egyesiilt Kiralysag) vezet6 nagy-
kovete.

A nyomkavetési készségek elsajatitasa

A nyomkévetés, vagyis az emberi labnyomok, nem
odaill6 részletek és a kornyezetben taldlhaté finom
jelek felismerésének mivészete rendkiviil sajatos kész-
ség, amely évszazadok o6ta hasznalatos. Legyen sz6
keres6 és mentd muiveletekroél, vadon é16 allatok ta-
nulmanyozasardl vagy katonai akciokrdl, az emberi
mozgas kovetésének képessége értékes és gyakran élet-
mentd készség. Az aldbbiakban attekintjitk a nyom-
kovetés alapjait, alkalmazasait és tippeket adunk ezen
alapvetd készségek elsajatitasahoz.

A nyomkovetd (mantracker) éles megfigyelképes-
ségével képes észrevenni azokat a jeleket, amelyeket
egy személy hatrahagyott, mint példaul a labnyomo-
kat, a széttart névényzetet, a megbolygatott talajt vagy
akdr a levegdben terjedd illatokat. Ez a készség tiirelmet,
éles figyelmet és a kornyezet alapos megértését igényli.
A nyomkdvetés tehat tobb, mint csupan labnyomok ke-
resése; meg kell vizsgdlni a terepet, az id6jarast és azt,
hogyan viselkedett a kovetett személy. Ezt a készséget
gyakran tanitjak rend6rok, katonak és turazok szamara.
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A nvomolgasﬁs (mantracking) kulcsfontossagii

osszetevoi

o Ldbnyomok: Az emberi mozgas legnyilvanvalobb
jele a labnyom. A nyomkoévetd szakemberek a nyo-
mok méretét, alakjat, mélységét és iranyat figyelik.
Figyelembe veszik a talaj tipusat is - lehet példaul
puha fold, kavics, sar vagy ho —, mivel a kiilonboz6
feliiletek eltéré mértékben 6rzik meg a labnyomokat.

« Kornyezeti jelek: A ldbnyomokon tul a nyomkovetok
a kornyez6 teriiletet is megvizsgaljak. Ez magaban
foglalhatja a letaposott fiivet, a letort agakat vagy
a fakon maradt nyomokat. Mindezek a jelek finoman
arulkodnak arrol, merre jart a személy.

o A mozgds pszicholégidja: Az emberi viselkedés meg-
értése kulcsfontossagu a kovetéshez. A nyomolvasas
nemcsak a fizikai jelek kovetésérdl szol - sziikség van
arra is, hogy megértsiik, hogyan mozog az ember
a kiilénbozé kornyezetekben. Olyan tényez6k, mint
az egyén energiaszintje, az Gtvonalvalasztds és a sietség
mind szerepet jatszanak abban, milyen nyomot maga
utan a személy.

o IdGjdrds és terep: Az id6jards befolyasolhatja, hogy
a kovetés konnyebb vagy nehezebb lesz. Az es6 pél-
daul elmoshatja a labnyomokat, mig a ho megdrzi
azokat. Az id6jaras hatdsainak megértése kulcsfon-
tossagu a sikeres kovetéshez.

A nyomkivetés alkalmazasi lehetdségei

o Keresés és mentés: Az egyik legfontosabb alkalmazas
a keres6 és ment6 miiveletek soran adodik: legyen sz6
arrol, hogy valaki eltévedt a vadonban, vagy éppen
menekiil, a nyomkovetés segithet a megtalalasaban.

e Rendori és katonai alkalmazds: A rendorségi és
katonai allomany gyakran tanul nyomkaovetést, amit
blindzék vagy menekiilé személyek elfogdsandl hasz-
nositanak.

o Természetvédelmi alkalmazds: A nyomkévetés
a vadallatok mozgdsdnak tanulmdnyozasara is hasz-

Foto: a szerzd felvételei, Havasi Mdté, Shutterstock

nalhatd, de hozzajarulhat a természetvédelmi tevé-
kenységhez, ha példaul orvvadaszokat kovetnek.

A nyomkdvetd készségek fejlesztése

o Kezdd az alapokndl: Miel6tt bonyolult nyomkove-
tési helyzetekkel foglalkoznal, sajatitsd el az alapvetd
jelek azonositdsat, mint a labnyomok és a szétturt
novényzet. Gyakorolj ismer6s kornyezetben, példaul
egy erdében vagy egy parkban.

o Ismerd meg a kornyezeted: A gondos nyomkdvetd
behatoan ismeri a kornyezetét. Ismerd meg a téjat,
a helyi novény- és allatvilagot, illetve figyeld meg az
id6jaras hatésait.

o Tiirelmesen figyelj: A nyomkévetés nem sprint — in-
kabb egy maraton. Gyakran érdkba vagy napokba
telhet valakinek a kovetése. Fejleszd a tiirelmed és
a koncentraciodat, és ne felejtsd el, hogy a nyomko-
vetés legalabb annyira a finom részletek olvasasardl
sz0l, mint a kitartdsrol.

o Szakértdktdl tanulj: Vegyél részt tapasztalt nyomko-
veték tanfolyamain. Ismerd meg a kiilonboz6 szak-
emberek altal alkalmazott technikdkat. Minél tobb
gyakorlati tapasztalatot szerzel, anndl jobb leszel
a jelek azonositasaban.

* Bolcsen haszndld a technoldgidat: Mig a hagyoma-
nyos nyomolvasas erésen épit a vizualis és fizikai
jelekre, a modern technoldgia, mint a GPS vagy a
drénok plusz informaciokat adhatnak. Azonban ha
kizardlag a technoldgiara tamaszkodsz, az hatral-
tathatja sajat képességeid fejlodését.

* Gyakorolj rendszeresen: Mint barmely mas készség,
a nyomkovetés is a gyakorlas révén fejlédik. Szervezz
gyakorlo szituaciokat, példaul menj ki olyan teriiletre,
ahol egy tarsad szandékosan hagy maga utan nyomokat.
Hasznald készségeidet valos kornyezetben is, példaul
turazas vagy kempingezés kozben. (Folytatjuk) >

Kyt Lynn Walken
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NATO-gyakorlat Hollandiaban

A Szovetséq legnagyobb légvédelmi gyakorlatan jartak
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A Magyar Honvédség Danielfy Tibor
205. Légvédelmi Rakétaezred kato-
nai is részt vettek idén marciusban
a Joint Project Optic Windmill 2025
(JPOW?25) gyakorlaton a hollandiai
Vredepeelben. Ez a NATO legnagyobb
integralt 1ég- és rakétavédelmi gyakor-
lata, amely kozel 30 éves multra tekint
vissza. Az idei azért is volt kiilonleges, mert
ez volt az els6 alkalom, hogy a Szovetséghez
frissen csatlakozott Finnorszag (2023) és Svéd-
orszag (2024) is részt vett a naluk rendszere-
sitett légvédelmi eszkozokkel, ezzel tizenotre
novelve a gyakorlaton részt vevé NATO-tag-
allamok szamat.

A gy6ri alakulat katonai kiilonb6z6 beosztasokban
korabban is jartak JPOW-gyakorlaton a német Légvé-
delmi Rakéta Muveleti Kézpontban, megfigyel6i sta-
tuszban. Idén els6 alkalommal kozel 60 f6s személyi
allomannyal és a kozelmultban a Honvédelmi és Had-
eréfejlesztési Program keretében rendszeresitett veze-
tési és légvédelmi eszkozokkel teljesitették feladataikat.

Az ezredtorzs, a Légvédelmi Rakéta Miiveleti Koz-
pont személyi allomanya a SAMOC-kal (Surface-to-Air
Missile Operations Centre — Légvédelmi Rakéta Miive-
leti Kézpont), az 1. Légvédelmi Rakétaosztaly pedig a
NASAMS (National/Norwegian Advanced Surface to
Air Missile System) kis- és kozepes hatotavolsagu légveé-
delmi rakétarendszerrel képviseltette magat Hollandia-
ban. Természetesen a gyakorlatrél nem hianyozhattak a
Magyar Honvédség Légi Muveleti Vezetési és Iranyitasi
Kozpont katonai sem, akik a gyakorlat soran a JFAC-
ben (Joint Force Air Component — Osszhaderénemi
Erék Légieré Komponens-parancsnoksag) toltottek be
miiveleti beosztasokat.

A gyakorlat egy ugynevezett DIS (Distributed
Interactive Simulation) -protokoll alapd szimulacié

,,,,,

segitségével késziti fel a
NATO katondit a béke,
a krizis és a haboru fa-
zisaira. A hangsuly az
integracion és az in-
teroperabilitason volt.

A szimuldci6 lehetévé
tette a megfelelé6 mu-
veleti légihelyzetkép és
ellenséges fenyegetés eld-
allitasat, mig a kiilonboz6
adatkapcsolati halozatok biztosi-

tottak, hogy ezek a rendszerek zokkend-

mentesen Osszekapcsolodhassanak a NATO szovetsé-
ges erGivel, biztositva a hatékony kommunikaciot és
az integralt lég- és rakétavédelmi rendszer miikodését.
A tobbnemzeti kornyezetben a kommunikacio ter-
mészetesen angolul zajlott, ami nem idegen a légvé-
delmi rakétiasok szdmara, hiszen NATO-kotelékben

Foto: a szerzd felvételei

vagy akar hazai miveletekben az a légvédelmi csa-
patok miiveleteinek és tiizének az irdnyitasi nyelve.
Korabban mar szereztek nemzetkdzi tapasztalato-
kat a skarlatpiros barettsapkat biiszkén visel6 kato-
nak, mivel az ezred rendszeresen részt vesz a min-
den masodik évben megrendezett Ramstein Legacy
gyakorlatsorozaton, amelynek 2018-ban a hazigazdai
voltunk.

A végrehajtds folyaman tobb hadmiiveleti idéugras
is volt, amelyek el6tt az altiszti dllomany kiilonboz6
eligazitasokat (Oporder Briefing, Engagement Ope-
rations Briefing) készitett, majd tartott az alarendelt
tobbnemzeti tlizalegységek szamdra a soron kovet-
kez6 hadmoiiveleti helyzetrdl, illetve a célelfogasi, azo-
nositasi, valamint a célmegsemmisitési eljarasokrol.
A SAMOC-ban - mint magasabb vezetési pontban
— feladatot végrehajto tisztjeinken és altisztjeinken
nagy volt a felel6sség, ugyanis az 6 véllukat terhelte,

hogy a kiilonb6z6 tipusu légi célok (pl. pildta nélkiili re-
piilé eszkoz - Unmanned Aerial Vehicle, UAV -, merev
szarnyu légi eszkozok, ballisztikus és cirkalo rakétak)
lekiizdésére melyik fegyverrendszert kell kivalasztani,
legyen sz6 a Patriot-, a NASAMS- vagy a nemzetkozi
gyakorlaton most elészor szerepld, kozepes hatdtavol-
sagu IRIS-T SLM- fegyverrendszerrol.

A JPOW25-gyakorlatot megtekintette dr. Borondi Ga-
bor vezérezredes, a Honvéd Vezérkar fénoke, aki a hon-
vedelem.hu portalnak elismerden nyilatkozott a magyar
kontingensrdl: ,,Biiszke vagyok arra, hogy nem csupdn jo
haditechnikdval rendelkeziink, hanem kivalo tisztjeink és
altisztjeink tokéletesen beilleszkedtek a nemzetkozi kor-
nyezetbe, aktivan hozzdjarultak a kozos felkészitéshez
és a kozos munkanyelven, angolul vezették aldrendelt
egységiiket.” |21

Leposa Péter Richdrd zdszlos
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2024-ben a somorjai furcsan csengé X-bionic
Sphere komplexum adott otthont a szlova-
kiai EOD COE (Ttizszerész Kivalésagi Koz-
° pont) altal szervezett 10. EOD Workshopnak.
A Magyar Honvédség 1. Ttizszerész és Folya-
mér Ezred dllomanyabél kollégdmmal, Adam
Balazs hadnaggyal el6adoként vettiink részt
a rendezvényen.

Ha valaki a szlovakiai Somorjara (szlovakul Samorin)
szeretne ellatogatni, Hegyeshalmon keresztiil, mind-
ossze egy rovid autduttal konnyedén elérheti. A telepii-
1és nevét el6szor egy 1238-as oklevél emliti. 1287-ben
Karoly, Pozsony varispanja kapta adoményként.
1405-ben Zsigmond kiraly szabad kiralyi varosi jogo-
kat és vammentességet adomanyozott neki. A 17. sza-
zadtol kezdve a pozsonyi uradalom egyik kozpontjava
valt és a Csallokoz nyugati részének gazdasagi koz-
pontja lett. Egy 2021-es felmérés alapjan a telepiilés
13628 lakosabdl 6752 magyar nemzetiségli. Ennek
kovetkeztében a varosban is érzékelhetd a magyar
jelenlét: példaul a szalloddhoz kozeli bevasarlokoz-
pontban magyarul szolgaltak ki, és magyar nyelven
kaptam utbaigazitast.

Mintegy 60 katonai és polgari szakember gytlt
itt ossze a vilag legkiilonbozébb pontjairdl, tobbek
kozott az Egyesiilt Allamokbol, Nagy-Britanniabdl,
Uj-Zélandrél és Szingapurbol. A konferencia célja
az volt, hogy az egyre fejlddé robbanodeszkozokkel
kapcsolatos fenyegetések elleni védekezésrdl szolo
el6adasokat hallgassunk meg. A napirenden szereplé
témdk voltak tobbek kozott:

« a robbanodeszkozok fejlédése és hatasuk a tlizszerész
tevékenységre;

« a mesterséges intelligencia alkalmazasa a tlizszerész
munkiban;

» mas nemzetek tlizszerész kiképzési rendszereinek és
eljarasainak megismerése a kozosen kittizott célok
elérése érdekében.

Szeretnék néhany példat is kiemelni az eladasokbol.
Az els6 napon a kiképzési rendszerek és eljarasok té-
majara helyez6dott a fokusz. A szingapuri eldad6 mint
tlizszerész szakember egy érdekes esetet osztott meg,
amikor is egy 100 kg-os kinai bombat taldltak egy épit-
kezésen. A févarosrol tudni kell, hogy elhanyagolhato
a magas épliletek szama, kis talzassal elmondhato,
hogy szinte csak felhdkarcoldkat épitenek, ennek el-
lenére ritkén taldlkoznak robbandeszkozokkel. (Ez-
zel szemben példaul Magyarorszag teriiletérél évente

Fotok: a szerzd felvételei, Shutterstock

koriilbelil 1800 bejelentés érkezik, ami tobb ezer rob-
banotestet jelent.) A helyszinen mintegy 30 tlizszerész
dolgozott. A kornyezé 500 méteres sugaru teriiletet
kitiritették. Tobb hét el6készités utan hullamtord ar-
kokat astak, betonelemeket helyeztek el, és végiil tavoli
technikat alkalmazva (diszrupter) sikeriilt megsem-
misiteni a gyujtoszerkezetet.

Hasonl6an érdekes prezentdciot hallhattunk egy
amerikai el6adotdl, aki a tlizszerész képességeket
probalta elhelyezni a hadseregek miiveleti rendszeré-
ben. Kifejtette, hogy milyen feladatokat lathatnak el
a tlizszerész alegységek a peremvonalon, a mogottes
teriileten és a hatorszagban.

A sajat el6addsomra délutan, a kavésziinet el6tt keriilt
sor (a legelszantabb hallgatok ekkor még ébren voltak...).
Témam az improvizalt robbanétestek (IED) elleni harc
(C-IED) tamogato Osszetevdinek bemutatasa volt.

Az ilyen fenyegetések kezelésére szolgalé komplex
rendszert ismertettem, részletesen taglalva a kovetkezd
tamogatasi lehetdségeket:

« a katonai atvizsgalas szerepe,

« a tlizszerészek és munkakutyak alkalmazasa,

« az Gtvonal-megtisztitd képességek,

ea C-IED (Counter-Improvised Explosive Device)
kiakn4zd rendszerek,

« az elektronikai hadviselés taimogatasa,

« a helyi erdk dltal nydjtott segitség,

« a helyi lakossag egyiittmtkodése és tamogatasa.

A masodik napon a mesterséges intelligencia t{izsze-

rész munkaban valo alkalmazasat targyaltdk a szak-

érték. Az Gj-zélandi el6adod egy pulzusmérd panttal és

testkameraval ellatott szenzort mutatott be, amelynek

segitségével mérhetdk a tlizszerészek fiziologiai adatai

a miveletek sordn. A kutatds soran a fejleszték arra

a megallapitasra jutottak, hogy bizonyos feladatok
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végrehajtasa soran a gyors dontéshozatalt 1égzdgya-
korlatokkal tdmogathatjuk. A tesztalanyok tobbféle
egyszer légzigyakorlatot végeztek, és ennek hatasara
sikertilt csokkentenitik pulzusszamukat, mikozben
a feladatokat higgadtabban és hatékonyabban végez-
ték el. Mindig is sejtettem, hogy a joga és a 1égzégya-
korlatok jotékony hatasait nem szabad aldbecsiilni...

Egy masik amerikai szakember, aki a Vulcan Forge
nevii céget képviselte, lebilincselé eléadast tartott
a harctéren alkalmazott tlizszerész praktikakrol.
Olyan, megfelel6 specialis szerkezetek hijan, rogton-
zott modon alkalmazhaté (kozkeleti kifejezéssel élve
»sufnituning”) eszk(')zt')ket és eljarasokat fejlesztettek
ki, melyek egyszertek, hatékonyak és konnyen eléallit-
hatok. Az altaluk alkalmazott megoldasok folyamatos
fejlesztés alatt allnak, és cégiik szivesen fogadja az uj,
innovativ otleteket, hogy még inkabb javithassik a
harctéri tizszerész munkat.

A rendezvény egyik legjobban vart eléadasa egy
izraeli nyugallomanyu tiizszerész ezredes bemutatéja
volt. © a Hamasz palesztin szervezet aszimmetrikus
hadviselés soran alkalmazott fegyvereibdl mutatott
be néhanyat. A jelenlegi konfliktus sordn gyakran
»hasznositanak” elhagyott hadianyagot és robband-
eszkozoket, amelyeket improvizalt robbandeszkozok
(IED) készitésére hasznalnak fel. Az egyik legtjabb
megkozelités, hogy a lel6tt dronok tonkrement vagy
részben megsemmisiilt alkatrészeit csapdava alakitjak.
Az igy el6allitott improvizalt robbandeszkozok akkor
robbannak, amikor valaki, aki nem ismeri az eszkoz
mukodését, felemeli vagy megmozditja azokat, pro-
balva megismerni az irdnyitasi rendszeriiket vagy mas
informaciokat. |21

Fazekas Judit zdszlos
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Az életmentés

~ Medevacképesséq a Magyar Honvedsegnel

Szerintem nincs az a katona, akit ha felhiv
egy felettese azzal a kérdéssel, hogy ,,Mikor
dolgozol? Beszédem van veled”, nem kezd
el egybdl azon gondolkodni, miért fogjak
szamon érni. Nos, a szamonkérés elma-
radt, ellenben megnyilt el6ttem a lehet6-
ség, hogy az éppen alakuléban 1év6 magyar
Medevac-képességet biztositd csapat tagja
lehessek. Rengeteg felelsség, még tobb
gyakorlat, sok-sok lemondas, veszély. Nem
kellett sokat gondolkodni, a megtisztel6
felkérésre egy izgatott és 6romteli ,,igen”
volt a valasz.

De mi is pontosan a Medevac?

A modern hadviselés 6j kihivasok elé allitja a vilag had-
seregeit. Uj teriiletek nyilnak meg, vagy éppen a meg-
lévok fontossagara és fejlesztésére hivja fel a parancs-
nokaink figyelmét. Ilyen kiemelt teriilet a megfelel6
egészségligyi ellatas biztositasa, igy az egyik legfonto-
sabb képességek kozé emeli a sériiltek gyors evakualasat
egy kritikus szituaciéban - esetiinkben legfébbképpen
a harctérrol beszélhetiink. A Magyar Honvédség Mede-
vac- (Medical Evacuation) képessége ennek a kihivasnak
a megoldasara szolgal, biztositva, hogy a sériilteket, bete-

................ﬂ’_—:i

1arctéri miivészete I

geket vagy sebesiilteket a lehet6 legrévidebb idén beliil a
megfeleld orvosi ellatashoz juttassak. Azzal, hogy az MH
Kiss Jozsef 86. Helikopterdandar (MH K] 86. hel. dd.) és
az MH Egészségiigyi Kozpont (MH EK) 6sszehangolt
miiveleti tervezése soran megalakult az AirMedevac-ké-
pesség, megnyilt a lehetdség a lehetd leggyorsabb tutvo-
nal hasznalatara, ez pedig értelemszertien a légi utvonal.
Az sem mindegy, hogy a kimentést milyen helyszini
ellatas el6zi meg, vagy képesek vagyunk-e az ut soran
fellépé komplikaciok megoldasara.

Foto: a szerzd felvételei

Az AirMedevac-képesség lényege a harctéren vagy
baleseti helyszineken megsériilt személyek légi uton
torténd evakualdsa. Ez a folyamat magaban foglalja
a sériiltek stabilizaldsat, biztonsagos szallitasat és az
ellatas folytonossaganak biztositasat haborus vagy
katasztréfahelyzetekben. A képesség bevetheté bé-
keid6ben is olyan esetben, ahol sziikséges a gyors,
emelt szint{ ellatds, vagy a karesemény foldi uton
nehezen megkdzelithetd teriileten tortént. Ha a terii-
leti adottsdgok nem teszik lehetévé a leszallast, akkor
keriil el6térbe a csorlé hasznalata. Az MH EK altal
kijelolt szakdpold-, mentétiszt- és orvosallomany el-
sajatitotta azt a képességet, hogy akar tlizparban vagy
egymastdl elkiiloniilve is foldre jussanak a sziikséges
felszereléssel egytitt, majd az ellatast kovetden ugyan-
ilyen modon - egy erre a célra kifejlesztett, hegyimen-
t6k altal Eurdpa-szerte haszndlt, Tiromont nevezet(
csorlézhetd hordagyban - a sebesiiltet feljuttassak a
helikopter kabinterébe. Jelenleg ezzel az Gsszetett ké-
pességgel Magyarorszagon csak a Magyar Honvédség
biiszkélkedhet, erre a célra kiképzett szakemberekkel
csak az MH EK rendelkezik.

Mi kell ahhoz, hogy felallhasson egy stabil, meghiz-
hatd Medevac-képesség?

-~ @ Modern 169i eszKOZOK. Az uj beszerzésti modern

Airbus H145M tipust helikopterek idealisak a
Medevac-feladatok ellatasara. Gyorsak, jol mand-
verezhetdk, illetve felszerelheték specialis orvosi be-
rendezésekkel, igy hordagyakkal, monitorokkal és
lélegeztetdgépekkel.

9 Mobilis eszkozpark. Fontos, hogy az ellatishoz

szitkséges felszerelést konnyedén magunkkal tud-
juk vinni, emellett akar csorlovel is foldre engedni.

;) Képzett személyzet. Gondolhatnank, hogy megany-

nyi orvosbdl kénnyedén kijelolnek parat a feladat
elvégzésére. Azonban az egészségiigy egy szakma-
ilag szerteagaz¢ teriilet, nem elég, ha valaki katona
és egészségligyi végzettségli. Az MH EK Parancs-
noksaganak a kivdlasztasnal figyelembe kellett
venni a szakiranyt, hogy az orvos a civil szférdban
naprdl napra alkalmazza, ezaltal frissen tartsa tu-
désat, masrészrél a feladat komplexitasa miatt a
kiemelked fizikai allapot sem elhanyagolhato té-
nyez6. A fentiekre tekintettel elfogultsag nélkiil,
batran kijelenthet6: az AirMedevac-miiveleteket
olyan szakképzett katona-egészségiigyi személy-
zet végzi, amely felkésziilt arra, hogy embert pro-
balo kortilmények kozott, kritikus allapota sériil-
teket is ellasson a helyszinen és a szallitas kozben

202512. 4

az elérhetd, a mobilitds javitdsa érdekében limitalt
eszkozparkkal. A katonaorvosok és egészségiigyi
katondk a legmodernebb eljarasokat alkalmazzak,
hogy stabilizaljak a sériilteket, tovabba minimali-
zaljak a szallitas soran fellépé kockazatokat. (Jo-
vébeni feladatunknak tekintjiik, hogy minél tobb
katondhoz eljuttassuk azt az alap egészségiigyi tu-
dast és kompetenciat, mely kulcsfontossagu lehet
a sebesiilt bajtarsunk életének megmentésének akut
szakaszdban.) Ezek mind elengedhetetlen alapfel-
tételei annak, hogy a Magyar Honvédség (az MH
EK-val karoltve) nemzetkozi szinten is megbizhat6
és hatékony képesség birtokaban lassa el feladatait.

Magyar vezetés Butmirban
Az, hogy a Bosznia-Hercegovindban m(ik6dé misszid
kinti vezetését 2024-ben Magyarorszag latta el, az MH
EK Parancsnoksdga szamara is kotelezettségekkel jart.
Egyik ilyen a Medevac-képesség biztositasa. Ra voltunk
kényszeriilve a kiképzésekre, méghozza zaros hatdridén
beliil, de alltuk a sarat. Két feladata volt az allomanynak,
miel6tt nekiindultunk. Az egyik, sziamunkra minden-
nél fontosabb, hogy 100 szazalékos szaktudast tudhas-
sunk magunkénak. A masik, hogy a csorl6képességet
elsajatitsuk, illetve megismerkedjiink a riasztas esetén
az egészségligyi szakszemélyzetet kiszolgald egységgel,
beleértve a hajozé személyzetet és magat a helikoptert is.
A képzések igy két részre lettek osztva: 1) egészség-
tigyi képzés az MH EK Tiinde utcai telephelyén, a Ma-
gyar Légiment6 Nonprofit Kft. bevonasaval; 2) repiilés-
technikai képzések a szolnoki MH K] 86. hel. dd.-nal.
(Folytatjuk) >

Dr. Forgdcs Levente f6hadnagy
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Felderitok a bebreceni
Egyetem Harctéri

sériilteltato Tréningjen

az egészségiigyi kozpont allomanyabol.

A képzés apropojat az adta, hogy a honvédségen be-
liili egészségiigyi képzésen csak korlatozott szamban
tudtak fogadni az ezred katonait, igy égeté hidny
alakult ki a kell6en képzett CLS/HEK (Combat Life
Saver / Harctéri Eletmentd Katona) személyzet terén.
[gy vet6dott fel az elgondolés, hogy akkor a felderitd
ezred az Orvostudomanyi Karral egyiittmikodve egy
hianypotlé tréninget valdsitson meg.

A tervek kozott szerepelt, hogy
ha ez eléri a kivant célt, akkor
hosszu tava egyiittmikodés

2019 nyaran keriilt sor egy érdekes és sok szempontbdl ujnak mondhat6 képzésre, amelyet a Deb-
receni Egyetem Altalanos Orvostudomdnyi Kar Interaktiv Orvosi Gyakorlati Kézpontjaban
rendeztek meg. Ezen az MH 24. Bornemissza Gergely Felderité6 Ezred (ma MH Bornemissza
Gergely 2. Felderit6ezred) 10 katonaja vett részt: kilencen a csapatfelderité szazad, egy 6 pedig

is lehet a két intézmény kozott. A honvédség egészség-
tigyi képzésén csokken a teher, a felderit6 ezred pedig
folyamatosan tudja képezni az allomdnyat. Bar a vég-
eredmény minden varakozast felillmult, az egyiitt-
miikodésbol nem lett semmi. A részt vett dllomany
az azota eltelt évek alatt tobbszor bizonyitotta ennek
a tréningnek a hatékonysagat, a megszerzett tudas va-
lodisagat mind gyakorlatokon, mind kiilszolgalatokon,
mind pedig hazai és kiilfoldi képzéseken. (Tobbedma-
gammal részt vettem egy valogatott KFOR-allomany
részére amerikai egészségiigyi katonak altal tartott

CLS-képzésen 2024 janudrjaban. Amikor a conico-
tomiat [sebészi légut-biztositast, gégemetszést] mint
érdekességet mutattak be a kiképzok, akkor meg is be-
széltiik, hogy miért dolgozunk kiilonbo6z6 technikaval.
Ezt a tobbi résztvevd, akik kozott volt mas nemzeti-
ségl katona is, nem csak magyar, még nem csinalta
korabban. A kiképzok meg is jegyezték, hogy latszik,
hogy én nem ott tanultam, ahol a tobbiek.)

A Debreceni Egyetemen tartott képzés vezetGok-
tatéja Gulyas Gabor mentétiszt volt, aki a hatalmas
elméleti tudasat sajat gyakorlati tapasztalataival is ala
tudta tdmasztani. Dinamikus el6adoi stilusat a kép-
zésen részt vevo allomany kénnyen tudta kévetni, igy
a képzés megfelel6 tempdban haladt. Fontos segitség
volt az oktatasban Panczél Matyas torzszaszlos (ma
mar érnagy) ur, a Készenléti Rendérség Kiilonleges
Szolgalatok Igazgatosaga dllomanyanak medic kikép-
zGje, aki személyes tapasztalataival nagyban hozza-
jarult a kurzus magas szinvonalahoz. A résztvevok
a képzés idejére levették az egyenruhajukrol az ékit-
ményeket, a rendfokozatot és a névtablat, csak egy
szamot kaptak, mivel a képzésen mindenki egyen-
ranguként szerepelt. A szituaciok és a gyakorlas so-
ran nagy segitség volt, hogy a sériilt kiilsds aldjatszd
személy volt, igy a teljes dllomany a feladatra tudott
koncentralni.

A képzés két részbdl allt. Az els6 részben elméleti
oktatas zajlott a Debreceni Egyetem Altaldnos Orvos-
tudomanyi Kar Interaktiv Orvosi Gyakorlati Kézpont-
jaban. Ekkor a résztvevok anatomiai képzést kaptak,
hogy jobban megértsék az emberi testben zajlé fo-
lyamatokat, és tudjak, hogy a kiilonb6z6 hatasoknak,
sériilésnek, beavatkozasnak milyen kovetkezményei
lehetnek, legyenek képesek azokat észrevenni, tudja-
nak azokra felkésziilni a sériilt megmentése, illetve
allapotromlasdanak megakaddlyozdsa érdekében.
A felderit6katonak megtanultdk, hogyan alkalmazzak
a kiilonbozo egészségligyi felszereléseket tigy, hogy ne
okozzanak masodlagos sériiléseket.

Az anatémia magasabb szintl elsajatitasahoz
nyujtott nagy segitséget a képzés azon része, mikor
is a felderiték boncolason vettek részt. Ekkor valés
sériiléseket tudtak tanulmanyozni, mint példaul so-
rozatos és ablakos bordatorést, subcutan emphysemat
(amikor a levegé beszivarog a bér ala és ott felhalmo-
z6dik), koponyatorést, gerinctorést. Megtapasztaltak
tobbek kozott, hogy milyen érzés a koponyacsonton
keresztiil megérinteni az emberi agyat, milyen tapin-
tasa van a beleknek, vagy hogy mennyire rugalmas
a véna. Kétségkiviil ez volt az egyik legtanulsago-
sabb része a képzésnek, amire eddig nem volt példa
és lehetGség.

2025/2. 4

Az eszkozok rendeltetésszerti hasznalatakor meg-
tapasztaltak, hogy a tourniquet felhelyezésekor azt
mennyire kell megszoritani, ugyanis ultrahanggép-
pel ellendrizték a vér keringését az adott végtagban.
Egységes tapasztalat volt, hogy a korabbi gyakorlasok
soran még senki sem szoritotta meg ennyire... Mint
kideriilt, mind tévedtek, de a képzés ta mindannyian
ennek a tapasztalatnak megfeleléen gyakorolnak, és ha
kell, igy is hasznaljak. Erdekes volt, amikor (a harctéri
stresszhelyzetet szimuldlva) egy teljesen sotét helyi-
ségben, oriasi hangzavarban, gazalarcban ChemLight
(fénypalca, egy mianyag rud, aminek a belsejében 1évo
kémiai anyag halvany fénnyel vilagit) fénye mellett
végeztek vénabiztositast, tiidetenzionalast (fesziil6 lég-
mell esetén a mellkas sériilt oldalan t{ besztrasa, hogy
a mellkasban felgyiilemlett levegé ki tudjon aramolni).
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A kovetkez6 feladat hasonléan indult. A felderitd-
katonaknak egy teljesen sotét helyiségbe belépve kel-
lett 6t feladatot megoldaniuk éjjellato késziilékiik segit-
ségével. Ezek a kovetkezdk voltak: Naso- és Guedel-tu-
bus (orr- és szajgarat-tubus) behelyezése, i-gel (ez egy
szajon at behelyezhetd légutbiztositd eszkoz, mely hére
lagyuld orvosi miianyagbol késziil, és a gégefore illesz-
kedik, vagyis szupraglottikus légutbiztosité eszkoz) be-
helyezése és ballonos lélegeztetés, conicotomia, tlide-
tenzionalds és vénabiztositas. Mindezt természetesen
id6re kellett végrehajtani. Ekkor az atlagos végrehajtasi
id6 7 és 8 perc kozott volt, ugyanez a feladatsor a za-
révizsgat megel6zéen mar 3 és 4 perc kozzé csokkent.

Az elméleti rész és az eszk6zok haszndlatanak be-
gyakorldsa utan kovetkeztek a szitudciés gyakorla-
tok. Ekkor a képzésbe becsatlakoztak a Hajdu-Bihar
Varmegyei Renddr-fékapitanysag bevetési/miiveleti
tertiletérdl érkez6 Mélységi Ellendrzési és Kozterii-
leti Tamogat6 Alosztaly (Civis-KTA) csoportparancs-
noka/kiképzdje Foldesi Lajos r. f6torzszaszlos és tarsai
is alajatszoként, akik a taktikai rész ellenérzésében,
fejlesztésében is segitettek. Ekkor deriilt fény arra is,
hogy bar z6ld kérnyezetben, a természetben otthono-

san mozgo felderitokon a sajat kozegiikben taktikailag
nem tudtak fogast taldlni, beépitett kdrnyezetben még
van mit tanulniuk, és jellemz6é modon a felderitékre,
gyorsan meg is egyeztetek a Civis-KTA szakembereivel
egy erre iranyul6 képzésben, amit egy késobbi alka-
lommal meg is valésitottak. Az azéta eltelt idészakban
Foldesi f6torzszaszlos a rendorség kotelékébdl athelye-
zését kérte az MH kotelékébe, és az MH BG 2. Felde-
rité Ezred kiképzési részlegén teljesit szolgalatot, ahol
bevetési/miiveleti/kiképzési teriileten szerzett szakmai
tudasaval segiti a katonak felkésziilését.

A képzés végén a résztvevok egy vizsgaszituacio ke-
retén beliil bizonyitottdk, hogy mennyire volt hatékony
ez az intenziv képzés. A vizsga ugy zajlott, hogy az ez-
red parancsnoka, aki ekkor Hajnal Istvan ezredes ar
volt, tobb szituaciobdl véletlenszertien valasztott egyet,
amirdl az allomany nem tudott. A képzés vezetdokta-
téja minden vizsgazoval kiilon elbeszélgetett a szitua-
cié megkezdése el6tt. Ekkor a kijelolt sériiltet ellattak
a megfelelé6 muisebekkel, igy a sériilt katonan kiviil min-
denki meglepddott a feladat sordn, hiszen elére nem
tudtak, hogy ki fog megsériilni, és milyen sériilései
lesznek, ezzel is a valosdgot a legjobban megkozelitd

Foto: a szerzd felvételei

helyzetbe hozva a vizsgazoé allomanyt. Ez egyébként
a képzés soran a szituacids feladatoknal végig jellemz6
volt. A vizsga a hajduhadhdzi Vay Adém Kiképzdba-
zison zajlott. A véletlenszertien kapott vizsgaszituacié
az volt, hogy a felderit6csoport helikopteres kijuttatasa
soran kényszerleszallast hajt végre, és el kell jutniuk
a kiemelési pontra. A vizsgazok csak ennyit tudtak, va-
lamint a kiemelési ponthoz vezet ttvonalat és a kieme-
lési pontot ismerték. Az Giton tdmadas érte a csoportot,
akiknek vissza kellett vernie a tamadokat, el kellett lat-
nia a sériiltet, majd meg kellett szerveznie a kiemelést.

Ekkor kaptak egy ujabb meglepetést, hiszen a vizsga
el6tti eligazitason és a gyakorldsok sordn is, tobbnyire
addig tartott a feladat, amig atadtak a sériiltet a ma-
gasabb szint( ellatd részére. A vizsgan azonban a sé-
riilt atadasakor nem ért véget a szitudcio, a magasabb
szint( ellatd bevonta a csoportot az ellatasba akkor,
amikor mar mindenki megnyugodott, hogy vége
a vizsganak. Ekkor jott a kovetkez6 rész, amikor is a
vizsgazok bizonyithattak, hogy mennyire késziiltek fel
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A vizsgat tobb kameraval és dronnal is rogzitet-
ték, igy minden szogbdl ki lehetett elemezni a vizsga
minden mozzanatat, a vizsgazok minden reakciojat.
Ez kozvetleniil a vizsga utdn meg is tortént, biztositva
ezzel az azonnali pozitiv vagy negativ visszacsatolast
a teljes végrehajt6 allomany szdmara, hogy senkiben
ne maradjon megvalaszolatlan kérdés.

A vizsgat kovet6en azok, akik sikeresen teljesitették
az elvarasokat, illetve a képzés teljes idotartama alatt
megfelel6 eredményt nyujtottak, atvehették a Debreceni
Egyetem Orvostudomanyi Kara altal kiallitott oklevelet,
valamint Hajnal Istvan ezredes urtdl egy egyedi felvar-
rét is kaptak, melyre azota is biiszkék. Gulyas Gabor
a munkdja és a képzés tapasztalatait osszefoglalta egy
konyvben, ami a Debreceni Egyetem gondozasaban
jelent meg, és az egyetemi konyvesboltban kaphato. 2|

Gorzsds Janos 6rmester

arra, hogy egy magasabb szintii szakember keze
ala dolgozzanak.
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Feszegesd a korlataidat!

Tapasztalatok a Sergeant’s Schoolbol

2024. oktdber 6. és november 1. kozott az Egyesiilt Al-
lamok észak-karolinai Camp Lejeune bazisan, a Camp
Johnson szakképzd kozpontban vettem részt a Tenge-
részgyalogsag egyik legfontosabb képzésén, a Sergeant’s
Schoolon. Ez a tanfolyam kulcsfontossagu szerepet jat-
szik az 6rmesterek felkészitésében a kovetkezd, vagyis
a torzsérmester (Staff Sergeant) rendfokozatra. A 46
napos program rendkiviil intenziv és szerteagazd ok-
tatast biztositott sziamunkra, tobb kiilonb6z6 modullal,
amelyek az alapvetd vezetdi készségek fejlesztésére 0sz-
szpontositottak. A tanfolyam végére nemcsak a Tenge-
részgyalogsag alapvetd értékeit és munkafolyamatait sa-
jatitottuk el, hanem jelentGs elérelépést tettiink a szak-
mai és személyes fejlédésiink terén is.

A Camp Lejeune teriilete tobb mint 253 négyzet-
kilométer és kozvetlen kapcsolatban all a tengerrel,
igy kival6 helyszint biztosit mind szarazfoldi, mind
tengeri kiképzésekhez. A bazis teriiletén kiilonb6z6
kiképzé kozpontok talalhatdk, és gyakran szolgal
a Tengerészgyalogsag legfontosabb harci és logisztikai
kozpontjaként is. Az itt talalhato kiképzo létesitmé-
nyek, mint példaul a Marine Corps School of Infantry
és a Combat Training Center, segitik a Tengerészgya-
logsag személyzetének felkészitését a kiilonboz6 harci
helyzetek kezelésére.

Camp Lejeune jelentdsége

a Tengerészgyalogsay szaméra

A témaszpont kulcsszerepet jatszik az Egyesiilt Al-
lamok Tengerészgyalogsaganak felkésziilésében, és
a vilag egyik legfontosabb katonai kiképzdbazisaként
ismert. A Tengerészgyalogsag legfontosabb alakulatai
itt késztilnek fel a kiillonb6zé miveletekre, és a bazi-
son alkalmazott kiképzési modszerek rendkiviil magas
szinvonalak. A ,Pushing you to the limits” (magyarul
»feszegesd a korlataidat”) filozéfia és a kivald kiképzés
lehetdséget biztosit arra, hogy a katonak ne csak elmé-
letben, hanem gyakorlatban is felkésziiljenek a harci
helyzetek kezelésére. Camp Lejeune tehat nemcsak egy
katonai bazis, hanem a Tengerészgyalogsag szellemi-
ségét és harci késziiltségét tiikroz6 kozpont is, amely
a legalkalmasabb kornyezetet biztositja a katonak sza-
mara ahhoz, hogy éles helyzetekben is helytalljanak.
A bazis célja, hogy a résztveviket maximalisan felké-

szitse minden kihivasra, legyen sz6 harcrol, vezetésrél
vagy épp logisztikai feladatok ellatasardl.

A tanfolyam célja és felépitése
A Sergeant’s School egyik legfontosabb célja, hogy
az oda jelentkez$ Grmestereket felkészitse a torzsor-
mester pozicidval jaré feladatok elvégzésére. A tanfo-
lyam szamos kiilonbozé modult tartalmazott, amelyek
kiterjedtek a vezetdi, oktatasi, valamint harcaszati és
etikai készségekre is. Kiemelt figyelmet kaptak a ko-
vetkezd témak:
® Kommunikdcio és kritikus dontéshozatal. Az 6r-
mesterek a képzés soran megtanultak, hogyan kom-
munikaljanak hatékonyan a csapataikkal, miként
hozzanak meg etikus és felel6sségteljes dontéseket
egy-egy nehéz helyzetben.
Vildghdboriis csatdk elemzése. A tanfolyamon fon-
tos szerepet kaptak a torténelmi csatdk, példaul a vi-
laghaborus titkozetek elemzése, amelyek segitettek
megérteni, hogyan alkalmaztak kiilonboz6 takti-
kakat a harcmezén.
® Harci parancsok és oktatds. A gyakorlatok soran
a legfontosabb ismeretek kozé tartozott a harci pa-
rancsok kiadasa, valamint az dllomany megfelelé
oktatdsa, ami egy 6rmester napi munkdjanak elen-
gedhetetlen része.
A programok kozott szerepeltek személyre szabott
foglalkozasok is, ahol egy-egy modul utdn a résztvevék

Foték: US Marine Corps Combat Service Support School

levizsgaztak, igy mérték a tanultak elsajatitasat. Emel-
lett kiilonos figyelmet kapott az egészséges étkezés és
a testnevelés, hiszen a fizikai és mentalis felkésziiltség
egyarant fontos a sikeres vezetéshez és csapatmunka
végzéséhez.

A tanfolyami élmény
A tanfolyam elsé néhdny hete az elméleti oktatasra
6sszpontositott, ahol az 6rmesterek megtanultak a ve-
zetés elméletét, kommunikacios technikdkat és etikai
elveket. A masodik héttdl a gyakorlatok és szituacios
feladatok keriiltek el6térbe, ahol kiillonbozd harcaszati
helyzetekben kellett helytallnunk. Az egyik legfon-
tosabb feladatunk az volt, hogy egy-egy foglalkozast
tartsunk, és egy kiegészité harcparancsot adjunk ki,
mindezt ugy, hogy kozben masoknak is oktattunk.
Szamomra kiiléndsen érdekes volt, hogy a tanfo-
lyam soran az amerikai oktatok és mas nemzetek ka-
tonai egyarant nyitottak és segit6készek voltak. A kur-
zuson valo aktiv részvétel soran a figyelmiinket folya-
matosan fenntartottdk, hiszen az érak interaktivan
zajlottak, gyakran €16 példakkal és gyakorlati felada-
tokkal, ami az elméletet és a valos tapasztalatokat egy-
arant 6tvozte. Ezenkiviil az egyes 6rak soran torténd
osszehasonlitasok és a mas nemzetek katonaival valé
egylttmiikodés Uj perspektivakat adott szamomra.
A tanfolyamon nemcsak az oktatdsra, hanem a fizi-
kai felkésziiltségre is nagy hangsulyt fektettek. Szabad-
iddmben én magam is részt vettem a Tengerészgya-
logsag vegyes harcmivészete fekete 6vével kapcsolatos
kovetelményének teljesitésében. Az intenziv felkésziilés
lehetGséget biztositott arra, hogy sajat kiizdGsportos
tapasztalataimat kamatoztassam és gyorsan felkésziil-
jek a fekete Gves vizsgara.

Etelek és étkezési szokasok

Az étkezés naluk jelentGsen eltért attol, amit a Magyar
Honvédségnél megszoktam. A Tengerészgyalogsag
tapldlkozasi rendszerében a katondk maguk valaszt-
hatjak meg az étkezésiik tartalmat, figyelembe véve
a sajat testalkatukat és edzési sziikségleteiket. Az ét-
kezés rendszerint nem volt ingyenes, azonban az ét-
kezési koltségek rendkiviil alacsonyak (minddssze 4-5
dollar adagonként).

A meni valtozatos volt, és minden étkezésnél fel-
tiintették a kaloriatartalmat. Az ételek koziil valaszt-
hattunk kiilonféle salatdkat, gyiimolcsoket, koreteket,
husokat és desszerteket, mindezt olyan médon, hogy
a kiilonbozo testalkatu katonak sajat igényeik szerint
allithattak Ossze étrendjitket. A Tengerészgyalogsag
egyértelmien nagy hangsulyt fektet arra, hogy ka-
tondik megfelel6en taplalkozzanak, és hogy a fizikai
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felkésziiltséghez sziikséges taplalékot biztositsak sza-

mukra.

A tanfolyamon szerzett tapasztalataim alapjan tobb

olyan javaslatot is megfogalmaznék, amelyeket a min-

dennapi életben hasznosnak tartanék:

o Etkezés. Az egyik legfontosabb javaslatom az étke-
zési rendszer atalakitasa lenne. A Tengerészgyalog-
sag rendszerében a katonak konnyen valaszthatjak
meg az ételeiket, illetve a meniik kalériatartalmat
is figyelembe veszik. Ezt a mi rendszeriinkhoz is
hozzdadhatnank, figyelve a harcképes allomany
fenntartasara és a megfelel6 izomtomeg kialakita-
sara. A megfeleld taplalkozas biztositdsa segitheti
a katonak fizikai és mentalis felkésziiltségét.

® Fizikai felkésziilés. Fontos lenne, hogy a lakta-
nyakban kiltéri kiizdStereket alakitsunk ki, ahol
a katonak kiilonboz6 kiizdésportokat és kozelhar-
cot gyakorolhatnanak. A megfelel6 testnevelési és
harcmuvészeti tréningek segitenének a katonak fe-
sziiltségeinek levezetésében, mikozben javitjak a fi-
zikai felkésziiltségiiket is.

® Kiképzés és toborzds. A legénységi allomany tevé-
kenységének népszertisitéséhez sziikség lenne ha-
tékonyabb, a fiatalok szamara vonzobb promécids
anyagokra. A jelenlegi toborzdvideok nem biztosit-
jak a megfelel6 vonzerét a fiatalok szamara, és talan
egy Oszinte, valésaghtibb megkozelités tobb fiatal
érdekl6dését keltené fel.

Larogondolatok

A Sergeant’s Schoolban szerzett élmények nemcsak szak-
mai fejlédést, hanem személyes tapasztalatokat is nyuj-
tottak, amelyek segitenek jobban megérteni a Tengerész-
gyalogsag miikodését és a haderé mindennapi kihivasait.
A képzés alatt szerzett tudas és tapasztalatok lehetéséget
adnak arra, hogy idehaza hozzajaruljak a Magyar Hon-
védség fejlesztéséhez, kiilondsen az étkezési rendszer, a fi-
zikai felkésziilés és a kiképzés terén. |21

Laczjak Attila 6rmester
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Az emberek falkajaban”

»Apa, mesélj még kérlek nagyaparol és az al-
latairdl!” - kértem édesapamat minden este,
mikor odabujt hozzam, hogy elaltasson...
Nagyapa allattenyésztési agazatvezeto volt a
hunyadfalvai termelészovetkezetben, emellett
otthon, a portan is szamtalan szebbnél szebb
allatot tartott, kezdve a kutyaktol, macska-
kon, baromfin, sertéseken, birkakon keresztiil
egészen a szarvasmarhakig, lovakig. Sajnos
személyesen nem ismerhettem 6t, de édes-
apam és ndvérei torténeteinek koszonhetéen
kezdddhetett 16 évvel ezel6tt az a csodalatos
életszakaszom, amit a feleségemen és két kis-
lanyomon kiviil a kutyaknak koszonhetek.

Gyermekkorom 6ta imadom a farkasokrdl sz616 mesé-
ket, filmeket, konyveket. Csodalom mind a megjelené-
siiket, mind az életmddjukat, ahogyan felépitik a fal-
kajukat, ahogyan kommunikalnak és 6sszedolgoznak
egymassal. A kutyak is nagyon hasonloak hozzajuk,
csak 6k az ,,emberek falkdjaban” probaljak megtalalni
és megallni a helyiiket. Mivel nem értik a mi nyelviin-
ket, nekiink kell megtanulnunk az 6 kommunikacio-
jukat, mert ezaltal tudjuk ket tanitani. A meséken tul
ez az egyik legfébb oka annak, hogy elkezdett érde-
kelni a kutyakiképzés, hogy két kiilonbozé faj egyedei
hogyan érthetik meg egymast és hogyan alkothatnak
elvalaszthatatlan csapatot.

Tizenhat évvel ezel6tt egy szolgalatikutya-kiképzonél
segitéként kezdtem el megismerni a szakma szépségeit.
A fizetségem az volt, hogy sok mindent tanulhattam
téle, valamint a sajat kutyam képzéséért nem kellett
pénzt adnom. Itt talalkoztam el8szor a nyomkovetéssel,
az engedelmességi és az 6rz6-védé munkaval. Néhany
évig maximalis odaaddssal és elszantsaggal tettem/tet-
titk a dolgunkat. Egy id6 utan azonban azt kezdtem
érezni, hogy ez nem teljesen az, amire vagyom.
Valami hianyzott beléle, ekkor azonban még
nem tudtam, hogy mi.

Valamivel tobb mint tiz évvel ezel6tt Szol-
nokon tartottak egy IGP (Internationale Geb-

rauchshunde Priifungsordnung - Nemzetkozi
/

J

munkakutya vizsgarend) vilagbajnoki valogaté ver-
senyt. A baratném javaslatara, aki azéta mar a felesé-
gem, elmentiink megnézni. Amit ott és akkor lattam,
teljesen magéaval ragadott! Akkor, abban a pillanatban
éreztem: ,,Igen! Ez az, amit én is csindlni akarok!”
Fantasztikus volt, ahogy azok a kutyak végrehajtottak
a palyamunkat. Az a pontossag, dinamika és 6szton-
valtas... Soha nem lattam még ehhez hasonlot.

Az IGP mint a kutyas sportok kiralya az FCI (Ku-
tyafajtak Vilagszovetsége) altal elismert vizsgat jelenti.
Harom szintje van. IGP 1., 2. és 3. szint. Ez az egyetlen
olyan kutyas sport, ahol harom agazatban is (nyom-
kovetés, engedelmességi-ligyességi, illetve 6rz6-védo
agazat) meg kell mérettetni magukat a kutyaknak és
gazdaiknak. Az IGP-ben nemcsak vizsgak, hanem
magas szintl versenyek is vannak (nemzeti bajnok-
sag, vilagbajnoki selejtezd és vilagbajnoksag). A vilag-
bajnoki selejtezdre legalabb IGP 2-es vizsgaval lehet
nevezni. A selejtezén valo tovabbjutassal is meg lehet
szerezni azt a 3-as szintet, amivel részt lehet venni
a vilagbajnoksagon.

Szo6val ez az, ami hidnyzott a szolgalati
kutyazasbol. A vizsgak, a versenyek és az 8
ezekkel jard izgalom, adrenalin és kihivas. /%

R

Ugyanis szamomra ezek adnak értelmet a tréningek-
nek. Késziiliink, majd pedig megméretjitk magunkat.
Azt, hogy egy kutya vizsga- és versenyszint(i legyen,
nagyon nehéz elérni.
Egyrészt nagyon sok id6, mert a 18 honapos kor az
IGP 1. vizsga als6 korhatdra. Ehhez a belépé egy tel-
jesitett BH vizsga, ami az FCI altal elfo-
gadott engedelmességi és kozleke-
désbiztonsagi vizsgat jelenti.
Ez azt garantalja, hogy a
kutyat lehet kozos-
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ségbe vinni, mert tud viselkedni. Masrészt ez rengeteg
munka, s6t még anndl is tobb... Ha igazan jo kutyat
akarunk, akkor minimum heti hat tréning sziikséges.
Mivel harom agazatra késziiliink, agazatonként csak
heti két tréning jut. Marpedig aki komoly szinten spor-
tol, annak a heti két tréning édeskevés. Tehat, a heti
hatnal inkébb tobb kell. Hogyan? Ugy, hogy egy nap
kettd vagy ritkdn mindharom agazatban gyakorlunk.
Es akkor az erénléti tréningeket, ami leginkabb futds
és uszds szokott lenni, bele sem szdmoltam. Mindezt
héban, fagyban, esében, sarban, melegben, szarazsag-
ban is csindlni kell. Szerencsére, mivel katona vagyok,
ezekhez a kortilményekhez sok versenytdrsammal el-
lentétben hozza vagyok edzédve. Természetesen ezt a
tréningmennyiséget nem tudom végrehajtani minden
héten, de azért probalok ra torekedni.

Azt a szintet, hogy egy kutya IGP 3. vizsgaval ren-
delkezik és versenyre is ki lehet vele allni, 3-4 éves kor
kozott éri el. Figyelembe véve, hogy ez egy hobbi, jol
érzékelhetd, hogy milyen komoly lemondasokkal jar
az ember maganéletében. Az IGP az igazan fanatikus
kutyasok sportja, melyre a legtobben azt mondjak:
»Bolond lennék ezt csinalni!” Esetleg a feleség mondja
ugyanezt... De hidba. En méar megfertézédtem, és ha
egyszer az ember elkezdi, a sok nehézség ellenére ren-
geteg pozitiv élményt, energiat ad és oriasi biiszkeség-
gel tolt el, hogy ilyen tuddsszintt kutydim vannak.
Tudom, hogy mindezt nem sok parkapcsolat birnd ki,
és nem sok csalad toleralna. En viszont ebbél a szem-
pontbdl szerencsés helyzetben vagyok, mert van egy

szuper csaladom.

Harmadrészt, nem szabad elfelejteni az anyagi
oldalt sem. Egy komoly kutya megvasarlasa,
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fenntartasa, kiképzése nem kis 6sszeg. A versenyekre,
a vizsgakra, a tréningekre el kell jutni, adott esetben
meg is kell szallni valahol. A tréningek bizonyos része-
inél sziikség van segitékre is. Ezek egyiittese komoly
pénzosszegeket takar, és mindezt szponzorok nélkiil
kell tudni kifizetni. Az ezzel jar6 eredmények és sike-
rek azonban gyogyirt jelentenek ezekre a nehézségekre.

Amellett, hogy kettd IGP 3. vizsgaval rendelkezd
német juhaszkutyam van, a legbiiszkébb a 2023-ban
megrendezett Magyar Nemzeti Bajnoksagon elért 5.
helyezésiinkre vagyok. Annak tiikrében, hogy az én
kutyam a maga 3,5 évével volt a legfiatalabb induld, ez
igencsak szép eredmény. Ezenfeliil feljogosit benniinket
arra, hogy részt vegyiink az idei vilagbajnoki selejtez6n.

Az id6sebb kutyam 11 éves, vele mar nem verseny-
zek, 6 a nyugdijas éveit tolti. A tréningezést azonban
nem hagytam abba vele, csak a terhelésbdl vettiink
vissza. Bele is Oriilne, ha tobbé nem csinalhatna azt,
ami az egész életét végigkisérte: az aktiv munka,
a sport. A fiatalabb otéves, ereje teljében van. Vele
nemrég kezdtiik a versenyzést. Nagyon sokat varok
t6le, komoly reményeket flizok hozza. Munka kozben
nagyon kiegyensulyozott, j6 idegrendszer(, megbiz-
hato teljesitményt nyujté kutya, otthon pedig egy igazi
bohoc, és imddja az egész csalad.

Mindemellett a munkahelyemen és Martftin elterjedt
a hir, hogy kutyakiképzéssel foglalkozom. Elészor néha-
nyan, sziikebb ismerdsi korbol kezdték hozzam hordani
a kutydjukat, majd egyre tobben és tobben jelentkeztek.

Mivel 6romomet leltem abban, hogy segitek masoknak
a kutyajuk tanitasaban, elhataroztam, hogy magasabb
szintre lépek ezen a téren is. Ezért 2023 tavaszan jelent-
keztem az Akela Kutyaiskola altal inditott kutyakiképzd
tanfolyamra, amelyet sikeresen elvégeztem. Mar az el§-
zetes felmérések alapjan rengetegen jelentkeztek hozzam
a kutyajukkal, igy kivaltottam a vallalkozoi engedélyt,
hogy hivatalosan is foglalkozhassam kutyakiképzéssel.
Ezek utan 2023 augusztusaban Kutyatréning Martfd
néven elinditottam a sajat kutyaiskoldmat, mellyel va-
l6ra valt az almom. A motténk: ,,Minden kutyanak a sa-
jét gazddja a legjobb kiképzdje!” En szilérdan hiszek
ebben, hiszen egy kutya attdl tanul a legszivesebben,
akit a legjobban szeret. Ezért én a gazdikat tanitom,
6k pedig a kutydjukat.

F6 profilunk a csaladi és hobbikutyaképzés, még-
pedig azért, mert a tapasztalatok alapjan az emberek
nagy részének arra van sziiksége, hogy problémamen-
tes életet élhessen a kutyajaval. Szolgaltatdsaink kozott
van: nyomkaovetd csoport, alap és kezdd engedelmes
tanfolyam, halad6 engedelmes csoport, hobbi csoport,
kélyokovi (ami a legkedvesebb szamomra az 6sszes ko-
ziil), és egyéni tréninglehetdség a viselkedésproblémas
kutyak (gazdaik), illetve a vizsgara késziilok szamara.
Emellett tanacsadassal is foglalkozunk a fennall6 gon-
dok kezelésével kapcsolatban, illetve kutyavasarlas
el6tt a fajta és az egyed kivalasztasaban is.

Ha mar itt tartunk, a fajtavalasztas a legfontosabb
része a kutyatartasnak! Olyan fajtat kell kivalaszta-

Foto: a szerzd felvételei

nunk, amely illik hozzank, az energiaszin-
tiinkhoz és az életritmusunkhoz. Csak azért,
mert tetszik egy adott fajta, nem szabad
megvenni! Alaposan utana kell jarni, hogy
mik is az igényei az adott fajtanak. Bizto-
sitani kell minden fajta szdmara a fajtaspe-
cifikus 6sztonkielégiilést, és akkor nem fogja
a kutya potcselekvések lehetdségét keresni,
amelyek viselkedési problémdakhoz vezet-
nek. Nekem ketté német juhasz kan ku-
tyam van, és tokéletes harmoniaban tud-
juk veliik élni a hétkoznapjainkat, illetve
Ok is egymassal. Hatarozott és egyértelmu
iranyt mutatok nekik. Imadjak a gyereke-
imet és a feleségemet is. Sokan félnek és
elitélik ezt a fajtat, mert sok esetben val-
nak kutyatdmadasok fOszerepléivé. Ez
egyértelmiien annak a visszajelzése, hogy
nincs meg a szamukra elengedhetetlen
osztonkielégiilés. Ezért és a tamadasok
miatt soha nem a kutya, hanem min-
dig a gazda a felel6s! Csak a gazdan
mulik, hogy milyenné valik a kutydja.
Es ha mar kuty4t vettiink, és nem
tudjuk, hogyan kell képezni, akkor id6-
ben vigyiik el olyan helyre, ahol segiteni tud-
nak ebben. Minden kutyakiképz6 rémalma,
amikor az illeté megjelenik egy 3-4 éves, ag-
ressziven dominans rottweilerrel vagy egy 6rjongé
kaukazusi juhdsszal, és azt mondja: ,,Legyen szi-
ves segitsen rajtam, mert nem birok a kutydmmal!”
Hogy mikor kell elkezdeni tanitani a kutyat? Erre
az én valaszom az szokott lenni, hogy a lehet6 leg-
hamarabb. Otthon mar az elsé napon, kozosségben
pedig rogton azutan, hogy megkapta a kotelezd ve-
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ddoltasokat. A fentebb emlitett versenyzés mellett tehat
itt van még a ,kutyasulizds” is. [gy aztdn tényleg na-
gyon meg kell terveznem az idébeosztasomat. Mintegy
40 gazda-kutya paros jar hozzank, négy csoportba és
egyéni tréningekre.

A nehézségek ellenére a csaldd nagyon szereti a
kutyaiskolat. Olykor a gyerekek és a feleségem is se-
gitenek valamilyen formaban a foglalkozasok soran.
El sem tudom mondani igazan, hogy milyen pozitiv
energiakkal tolt fel az, hogy kutyakkal foglalkozhatok.
Réaadasul ezaltal segitek mas embereken, és segiteni
masokon mindig j6 dolog. A tapasztalatok azt mu-
tatjak, hogy szeretnek jarni hozzank az emberek. Ra-
adasul mindig mosolygés arcokat és boldog kutyakat
latok, ennél jobb visszajelzés pedig nincs.

Uj beosztdsommal egy mésik almom valt valdra,
hiszen a harckiszolgal6 zaszléalj, 6r- és biztosito sza-
zadanak vezényldzaszlosaként kozelebb keriilhettem

a kutyas rajhoz, igy a mindennapokban kisérhetem
figyelemmel, sziikség esetén segithetem a kutyak
kiképzését.

Ha a munkam miatt tavol kell lennem

a csaladomtol, a feleségem helyt all a gyer-

mekek nevelésében, a hazi munkakban
és a kutyak képzésében. Ez ugy tor-
ténik, hogy délutan, esténként vi-
dedhivdsban nézem, ellen6rzom

a kutyasuli résztvevdit és latom el

tanacsokkal a feleségem.
A gyermekeimnek minden em-
lékemet, tapasztalatomat, tudaso-
mat atadom, akik ugyanugy részt
vesznek a kutyak gondozasaban,
az iskola kialakitdsdban, a verse-
nyeken, a vizsgakon pedig az els6
sorbol drukkolnak édesapjuknak és
a kutyusoknak. Végiil, de elsésor-
ban szeretném megkoszonni
sikereimet, boldogsago-

mat, Onzetlen odaadd

szeretetét annak a cso-
ddlatos embernek, aki két
gyonyorii gyermekkel ajandé-
kozott meg. K6szonok Neked

Barna Gdbor
torzszdszlos,
harckiszolgdlé
zdszloalj, vezény-
[6zdszl6s

mindent, driga Feleségem!>
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Egyes hadseregek szerint a katondk olyanok,
mint az olimpikonok. Folyamatosan kell ké-
sziilniiik, edzeniiik - ha nem is Gigy, mint a hi-
vatasos sportoloknak. Az edzés mindsége, il-
letve valtozatossaga pedig fontos a motivacio
fenntartasa szempontjabol. Azoknal az alegy-
ségeknél, ahol van felkészitett szakember, a reg-
geli kotelezo testedzés iranyitottan, szaksze-
riien tud folyni. Azonban a szolgalati feladat
miatt, vagy ha a szakember hianyzik, a katona
sajat maga kell hogy felkésziiljon. Ezekhez
az applikaciok adhatnak segitséget.

Az okostelefonok és a digitalis technoldgia fejlédésé-
vel az edzbapplikaciok az egyik legnépszeriibb segitdi
a katonak fitnesz- és a fizikaiallapot-felmérési céljai
elérésének. Ezek az applikaciok lehetdséget biztosi-
tanak a hasznaléknak, hogy motivaciot és személyre
szabott edzéstervet kapjanak, valamint nyomon ko-
vessék fejlédésiiket. De mit kell tudni a lehetdségekrél,
a pozitivumokrol, a negativumokrol és a veszélyekrél?

A katonak mar sok lehetdséget kihasznalnak az app-
likaciok terén. A hozzaférhetdség és a kényelem
az edz6applikaciok egyik legnagyobb eldnye, hiszen
barhol és barmikor elérhet6k. Nincs sziikség edz6-
teremre vagy draga személyi edzdre, mivel sok app
ingyenes, esetleg véllalhat6 havi el6fizetési dijért kindl
személyre szabott edzéseket.

Szamos lehet6ség adodik az edzések testreszaba-
sara, figyelembe véve az egyén fizikai dllapotat, cél-
jait és preferenciait. A legtobb alkalmazas kiilonb6z6
szintli programokat, edzéseket kindl a kezd6t6l a ha-
ladéig. Gyakran tartalmaznak motival6 elemeket is,
mint példaul a naplozas, a célkitiizések, az el6reha-
ladas mérése és a kozosségi megosztas. Ez segithet
fenntartani az elkotelez6dést és noveli a kitartast.

Az applikaciok automatikusan gytjtenek adatokat:
kaloriaégetés, az ismétlések szama, a mozgas sebes-
sége stb. Az adatok és a statisztikak elemzése segitheti
a felhasznalot abban, hogy jobban megértse sajat fej-
16dését. Sok alkalmazas nem csupan edzésterveket,
hanem oktatdsi anyagokat is kindl a helyes gyakorlat-
végzésrol, a taplalkozasrol és az egészséges életmodrol.
Ez névelheti a katondk tudatossagat és segitheti 6ket
a hosszu tavu, fenntarthaté életmodvaltasban.

Némelyik kozosségi platformként is miikodik, ahol
a felhasznalok megoszthatjak eredményeiket, kihiva-
sokban vehetnek részt és tamogatast nyujthatnak egy-
masnak. Ez a kozosségi élmény is novelheti a motivaciot
és az elkotelez6dést. Tobb koziilitk képes szinkronizalni
az adatokat mas fitneszkovetd eszkozokkel (pl. okos-
karkotok, okosorak) és mas egészségiigyi applikaciok-
kal. Ez atfogobb képet adhat az egyén aktivitasardl és
egészségi allapotardl. A mas eszkozokkel valo integracid
segithet abban, hogy masvalaki, példaul kiils6 edz6 is
figyelemmel kovethesse a gyakorlasokat.

A legnagyobb pozitivum a koltséghatékonysag. Egy
személyi edz6hoz képest az edzbéapplikaciok lényege-
sen olcsobbak. Sok app ingyenesen elérhetd, és azok is,
amelyek havi dijat kérnek, gyakran sokkal kedvezébb
aron kinalnak edzésprogramokat. Masok fizetdsok
ugyan, de kindlnak ingyenes probaidészakot, igy min-
denki kockazatmentesen kiprobalhatja a funkciokat,
miel6tt elkoteleznék magukat egy el6fizetés mellett.

A lehetéségeknél mar emlitettiik a személyre sza-
bast. Az egyéni célokhoz alakitott programokat készit-
hetiink, amelyeket az edzés sordn, az egyéni fejl6dés
alapjan folyamatosan frissitenek. A katonaknak, ha
nem vezetett az edzése, nagyot nyom a latban az id6-
és helyfiiggetlenség. Az edzdapplikaciok rugalmassa-
got adnak, mivel barhol, barmikor hasznalhatok. Ez
kiilonosen akkor hasznos, ha valakinek nincs ideje
edzbterembe jarni, vagy ha az edzéterem tavol van.

Sok katona szeret erdt meriteni az el6rehaladdsabdl,
ehhez segitség az adatvezérelt fejlédés. Az adatok és
statisztikak lehet6vé teszik, hogy a felhasznalok ob-
jektiven lassak a fejlddésiiket, azonositsak a gyenge
pontjaikat, és igy mddosithassak edzésprogramjukat.

Cikkiink kévetkez6 részében a negativumokat fog-
juk attekinteni. (Folytatjuk)

Bogya Sandor Mihaly fétorzszdszlos

Mobileszkozok biztonsaga

A mobil informatikai eszk6zdk jelentésen hozzajarulnak
a munkavégzés megkdnnyitéséhez, hatékonysaganak

javitasahoz. A kétségtelen elénydk mellett azonban széles

korben megjelentek korabban nem ismert veszélyek,
amelyek mind a felhasznaléra, mind a kezelt adatokra
kockazatot jelentenek.

Szervezeti és személyes adatok

* Fontos a magan- és munkahelyi adatok szétvalasztasa.
A levélkuldés, adattarolas, hozzaférés kulonféle eszko-
z06kr6l vagy mas hasonl6 tevékenység egyes elemeinek
kompromittalédasa hatassal vannak egymasra (a telefon
elvesztése, ellopasa hozzasegitheti a tamaddt a szerve-
zeti rendszerekbe térténd bejutashoz, pl. tarolt jelszavak,
automatikus csatlakozasi lehet8ségek).

Alkalmazasok biztonsaga

* A mobileszkézok és -alkalmazasok rendszeres frissitése
alapvetd fontossagu. Ha lejart az eszk6z tamogatdasa
és nem érkezik tobb frissités, javasolt lecserélni.

* A gyartok hivatalos piacterein (pl. Google Play, AppStore)
is folyamatosan felbukkannak olyan alkalmazasok, ame-
lyek rosszindulatu kédokat tartalmaznak.

* Nem javasolt el6zetesen be nem vizsgalt alkalmazasokat
telepiteni munkahelyi eszkdzokre.

Hozzaférés-védelem

* Javasolt atgondolni, hogy mire hasznaljuk a késztléket.
A felesleges alkalmazasokat (ha lehet) tavolitsuk el.

* Egy j6l megvalasztott képerny6zar megneheziti az illeték-
telen hozzaférést. A képerny6zarhoz lehet8ség szerint
hasznaljunk biometrikus hitelesitést.

» Hasznaljunk VPN-t, amikor nyilvanos Wifit veszlnk igény-
be. A nyilvanos Wifiken j6 eséllyel ,hallgatézik” valaki, aki
pénzlgyi visszaéléshez, vagy mas csalashoz hasznalhaté
adatokat gydijt.

Biztonsagi mentés

* A mobileszkdzokon tarolt adatokrol rendszeresen ké-
szitstink biztonsagi mentést, amit lehet8ség szerint mas
eszkdzon taroljunk (pl. kiilsé hattértar, felhétarhely).
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Engedélykérések

¢ Ellendrizzik, hogy milyen engedélyeket kér egy alkalma-
zas. Ha nem szikséges engedélyeket kér egy alkalmazas,
ne telepitsiik az eszkdzuiinkre (pl. navigaciés alkalmazas-
nak sziksége lehet hozzaférni a telefon helyzetéhez, de
a videdszerkesztének nem feltétlenul).

* Ne mentsuk el a felhasznalonevet és jelszét a bongészé-
be! Hasznaljunk inkabb jelszékezeld alkalmazast.

Katonai szempontu kockazatok

* Az okostelefonok, valamint a k6zosségi média elterjedése
forradalmasitotta a megfigyelés dinamikajat, kilondsen
a harctereken. Minden eddiginél tébb adat jon létre és
kerul megosztasra, néha észrevétlenul, tudatlanul (geolo-
kacio, szokasok, egészségi allapot, kapcsolatok stb.).

 Egyes gyartok termékei beépitett ,hatso ajtot” (azaz
szandékosan elhelyezett sérilékenységet) tartalmaznak.
Egy kevésbé ismert gyart6 termékének vasarlasa elétt
tajékozddjon annak megbizhatdsagarol, kérdezze meg
szakmai és katonai vezetdit.

Mobil nélkiil...
Gondolkodjon el: mi torténne, ha elveszne
a mobilja december 24-én este 6-kor...
* Be tud Iépni a levelezésébe? Mindegyikbe?
* Be tud I[épni a banki fiékjaba? Kettds hitelesités nélkdil is?
* Vissza tud |épni barmelyik kdzdsségi fidkjaba?
* Fel tudja hivni a fénodkét, vagy barki mast?
* Eltalal a karacsonyi buliba a belvarosba?
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